N TERIO
DE UNHVERRDADES.

L&~

Identificador : 2504097

IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por €l que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

Fecha: 19/09/2023

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad del Atlantico Medio Facultad de Ciencias Socialesy Juridicas 35010831

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Psicologia

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Psicologia por la Universidad del Atlantico Medio

NIVEL MECES

2

RAMA DE CONOCIMIENTO AMBITO DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias Socialesy Juridicas

NOMBRE Y APELLIDOS

Ciencias del comportamiento y psicologia

CARGO

No

Marta Nufiez Zamorano

Secretaria Generad

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

43818866W

CARGO

Marta Nufiez Zamorano

Secretaria General

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

43818866W

CARGO

AnaMaria Gonzdlez Martin

Directora

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

53430176A

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

Carreteradel Fondillo, 4 35017 Palmas de Gran Canaria 616674954
(Las)

E-MAIL PROVINCIA FAX

marta.nunez@atlanticomedio.es Las Palmas 828019020
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa que los

datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de

informacién, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo 111 de la citada Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacién por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto a los efectos de |o dispuesto en laLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las

Administraciones Pdblicas.

En: Las Pamas, AM 30 de marzo de 2023
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOSY JUSTIFICACION DEL TiTULO
1.1-1.3 DENOMINACION, AMBITO, MENCIONESESPECIALIDADESY OTROSDATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Psicologia por la No Ver Apartado 1:
Universidad del Atlantico Medio Anexo 1.
RAMA

Ciencias Socialesy Juridicas
AMBITO

Ciencias del comportamiento y psicologia

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacion dela Calidad y Acreditacion
LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Psicologia de la Salud

MENCION DUAL

No

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODAL IDADES, CREDITOS, IDIOMASY PLAZAS
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad del Atlantico Medio

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

085 Universidad del Atlantico Medio

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240 60 16

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

36 120 8

1.4-1.9 Universidad del Atlantico Medio
14-1.9.1CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS
CODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
35010831 Facultad de Ciencias Sociaesy S No
Juridicas

1.4-1.9.2 Facultad de Ciencias Socialesy Juridicas
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro
MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
Si No Si

PLAZAS POR MODALIDAD

150 150

IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.10 JUSTIFICACION

JUSTIFICACION DEL INTERESDEL TiTULO Y CONTEXTUALIZACION

Ver Apartado 1: Anexo 6.

1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICASY DE
INNOVACION DOCENTE
OBJETIVOSFORMATIVOS

El Grado en Psicologia de la Universidad del Atlantico Medio tiene como objetivo formar profesionales que hayan adquirido el conjunto de conoci-
mientos, actitudes, competencias y habilidades necesarias para su desempefio profesional en cualquier &mbito de la psicologia.

Especificamente, el Grado en Psicologia proporcionara una formacién generalista para poder aplicar los principios de la psicologia en el &mbito indivi-
dual, grupal y de las organizaciones.

El objetivo formativo de la mencién en Psicologia de la Salud es formar profesionales capaces de continuar su formacién para el ejercicio de la psi-
cologia en el sector sanitario. Segun la Orden CNU/1309/2018, de 5 de diciembre, el titulo de Grado en Psicologia, que no habilitara, por si mismo, pe-
ro, constituird un requisito necesario para el acceso al Master de Psicologia General Sanitaria, para lo cual debera incluir un recorrido especifico vincu-
lado a la psicologia de la salud.

Es por ello que los estudiantes cursaran en el Grado de manera obligatoria la mencién en Psicologia de la Salud, que es el requerimiento necesario
para el acceso a la formacion del Master Universitario en Psicologia General Sanitaria.

ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICASY ESTRATEGIAS METODOL OGICAS DE INNOVACION DOCENTE

Ver Apartado 1: Anexo 7.

1.14 PERFILESFUNDAMENTALESDE EGRESO Y PROFESIONES REGULADAS
PERFILES DE EGRESO

Promover y mejorar lasalud y la calidad de vida mediante el gjercicio profesional en el &mbito de la psicologia.

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS No

CONDICION DE ACCESO PARA TITULO PROFESIONAL: Si
TITULO Psicologo General Sanitario

PROFESIONAL

NORMA Orden CNU/1309/2018, de 5 de diciembre

2. RESULTADOSDEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE
RESUL TADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

CEL1 - Conocer laevolucion histérica de la Psicologia, identificando sus antecedentes en el dreade lafilosofiay los procesos que la
convirtieron en una disciplina cientifica. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE10 - Aplicar técnicas de andlisis estadistico para recoger informacion sobre el estudio del funcionamiento de los individuos,
grupos u organizaciones. TIPO: Competencias

CE11 - Formular y contrastar hipotesis sobre las demandas de tratamiento y |as necesidades de | os destinatarios. TIPO:
Competencias

CE12 - Conocer |os mecanismos de accion de los farmacos que actlian sobre el comportamiento y |os procesos psicol égicos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CE13 - Identificar problemas y necesidades en estructuras grupales e intergrupales através del andlisis de los procesos de
interaccion, las dinamicasy las estructuras de las mismas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE14 - Aplicar los model os, teorias, instrumentos y técnicas mas adecuadas en cada contexto de intervencién en €l comportamiento
normal y anormal. TIPO: Habilidades o destrezas

CE15 - Aplicar las principal es técnicas de evaluacion del comportamiento normal y anormal, de los procesos 'y de otras variables
psicolégicas. TIPO: Habilidades o destrezas
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CE16 - Discriminar la pertinencia de los principales instrumentos de eval uacion aplicables en diferentes contextos y etapas del
desarrollo. TIPO: Competencias

CE17 - Establecer hipttesis diagndsticas de los diferentes trastornos psicol 6gicos y psicopatol 6gicos, siendo capaces de analizar las
causas y variables que los predisponen, desencadenan y mantienen. TIPO: Competencias

CE18 - Conocer lainteraccion entre las variables psicoldgicas y |os procesos de ensefianzay aprendizaje, en distintos contextosy a
lo largo del desarrollo. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE2 - Identificar y comprender |os conocimientos fundamentales de la psicologia juridicay forense, para ser capaz de analizar €l
comportamiento susceptible de evaluacion juridica. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE3 - Comprender |os procesos psicol 6gicos bésicos, sus teorias y model os de estudio (atencidn, percepcion, motivacion, emocion,
aprendizaje, memoria, pensamiento y lengugje). TIPO: Conocimientos o contenidos

CEA4 - Conocer los trastornos psicofisiol 6gicos del sistema nervioso central y los sistemas periféricosy las principal es técnicas para
tratarlos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CES5 - Relacionar la Psicologia con otras disciplinas, reconociendo €l valor de trabajar en equipos multiprofesionales. TIPO:
Habilidades o destrezas

CE6 - Aplicar e conocimiento tedrico de diferentes métodos y disefios de investigacion al andlisis practico de comportamiento de
las personas, grupos, comunidades y organizaciones. TIPO: Habilidades o destrezas

CE7 - Adaptarse a marco legal que regulala préactica de la Psicologia en sus diferentes ambitos profesionales. TIPO: Habilidades o
destrezas

CE8 - Conocer las diferencias entre envejecimiento normal y patoldgico asi como las principal es técnicas de evaluacion e
intervencion psicol dgicas aplicadas a personas mayores. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE9 - Identificar los procesos neuropsicol 6gicos y sociales que modulan el desarrollo, larecepcidny la produccion del lenguaje.
TIPO: Conocimientos o contenidos

CGL1 - Conocer las funciones, caracteristicas y limitaciones de | os distintos model os tedricos existentes en Psicologia. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CG10 - Promover lasalud y la calidad de vida en los individuos, grupos, comunidades y organizaciones en |os distintos contextos.
TIPO: Competencias

CG11 - Conocer y gjustarse a las obligaciones deontol 6gicas de la Psicologia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG12 - Capacitar a estudiante parala comprension de textos psicol dgicos y lalocalizacién de fuentes documental es rel acionadas
con laPsicologia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG13 - Conocer los conceptos, aplicaciones, formulasy la utilizacion de las distintas técnicas de andlisis de datos para
la estimacion de parametros y |as propiedades métricas de los instrumentos de medicion de variables psicoldgicas. TIPO:
Competencias

CG14 - Elaborar, exponer y defender un trabajo-proyecto original, sintesis de las competencias adquiridas en € titulo. TIPO:
Competencias

CG2 - Conocer las leyes basicas de los distintos procesos psicol dgicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG3 - Conocer las etapas y procesos principales del desarrollo psicolégico alo largo del ciclo vital en sus aspectos de normalidad y
anormalidad. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG4 - Conocer los fundamentos biol 6gicos de la conducta humanay de las funciones psicol 6gicas. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CGS5 - Conocer los principios psicosociaes del funcionamiento de los grupos y de las organizaciones. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CG6 - Conocer ladimension socia y antropoldgicadel ser humano considerando los factores histéricos y socioculturales que
intervienen en la configuracion psicol égica humana. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG7 - Conocer distintos métodos de evaluacion, diagndstico y tratamientos psicol 6gicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG8 - Conocer los distintos disefios de investigacion, los procedimientos de formulacion y contrastacion de hipétesisy la
interpretacion de | os resultados en el campo de la Psicologia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG9 - Analizar datos relevantes de su érea de estudio, la Psicologia, para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas
relevantes de indole social, cientifica o ética propios de la profesion de psicélogo. TIPO: Competencias

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD
3.1REQUISITOSDE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION |
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Admisién

Segln establece el articulo 15 del Real Decreto 822/2021 por el que se establece la organizacién de las ensefianzas universitarias y del procedimiento
de aseguramiento de su calidad, para el acceso al Grado de la Universidad del Atlantico Medio:

El procedimiento de acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado sera el establecido en el articulo 38 de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion, y en el articulo 42 de la Ley Orgénica 6/2001, de Universidades, y en sus normas de desarrollo.

Asimismo, se seguira lo dispuesto en el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa basica de los procedimientos de
admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado.

Pueden acceder a esta titulacion los alumnos que hayan superado:

Estar en posesion del titulo de bachiller o equivalente y la superacion de la prueba a que serefiere e articulo 42 dela Ley Orgénica 6/2001, de Universidades,
modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril y Real Decreto 412/2014, sin perjuicio de los demés mecanismos de acceso previstos por la normativavigente, ta y
como indica el articulo 14 del Real Decreto 1393/2007 (modificado por el Real Decreto 861/2010 de 2 de julio) por el que se establece la ordenacion de las ense-
flanzas universitarias oficiales.

L os técnicos especialistas de Formacion Profesional de Segundo Grado, Médulos Profesionales de nivel 3y Ciclos Formativos de grado superior o equivaente
relacionados para |os cuales se establecera el reconocimiento de créditos pertinente.

Todos aquellos que cumplan cual quiera de |os requisitos establ ecidos legalmente para acceder a esta Universidad en las que se han considerado todas las vias po-
sibles, sin olvidar €l acceso amayores de 25y 45 afios y extranjeros, asi como a los mayores de 40 afios (Real Decreto 412/2014).

Los titulados universitarios para cursar otra titulacion.
L os aumnos que hayan comenzado estudios universitarios de otra titulacion.

Todos aquellos que cumplan cual quiera de |0s requisitos establ ecidos legalmente para acceder a esta universidad.

El proceso de admision de los estudiantes que se matriculan por primera vez en la Universidad del Atlantico Medio se describe a continuacion:

1. El futuro estudiante presentarala Solicitud de Admision con la documentacion requerida de acceso, en el Departamento de Admisiones de la universidad, de ma-
nera presencial o viaweb.

2. LaSolicitud de Admision y la documentacion del futuro estudiante se cargaen el CRM y el Departamento de Admisiones la verifica. La documentacion queda
archivaday clasificada para que los distintos Departamentos |a puedan consultar.

3. Unavez presentada la solicitud de ingreso con la documentacion requerida en cada caso, y verificada por el servicio de admisiones, se citaal estudiante pararea
lizar una entrevista de admision. En la entrevista de admisién se tendrén en cuenta | os siguientes aspectos:

Datos personales (nombre, apellidos, fecha de nacimiento, teléfono de contacto)

Datos Académicos (Centro de Procedencia)

Situacion Académica Actual

Situaciones académicas especificas (al umnos extranjeros, alumnos procedentes de otros estudios universitarios)
Otros estudios complementarios de interés

Aspectos Personales

Aspectos Sociaes

Experiencialaboral

Intereses y aficiones

Motivacion por latitulacion elegida

La Universidad del Atlantico Medio ha establecido el siguiente proceso de seleccién para la admisién en este grado:

Vaoracion del expediente académico (70%): donde se ponderaré en funcion de la nota media del expediente académico del titulo de acceso y la prueba de acce-
so alauniversidad en su caso.
Vaoracion de la entrevista personal (30%)

Las solicitudes de admision se resuelven de oficio positivamente si se comprueba la disponibilidad de plazas en los estudios solicitados y se acreditan
documentalmente los requisitos legales correspondientes a la via de acceso a los estudios por parte del solicitante.

En el supuesto de existir mayor nimero de solicitudes que de plazas ofertadas, la Comisiéon Académica del Grado resolvera las solicitudes de acceso
dando prioridad a los solicitantes que obtengan mayor calificacion atendiendo a la ponderacion de cada parte del proceso de seleccion.

Matriculacién

Los alumnos podran automatricularse a través de la web, para ello solo tendrén que entrar via web en el médulo de Matricula y sefialar el programa

elegido (solo titulaciones oficiales). Ademas, deberan enviar la documentacién necesaria, esta vez compulsada por un organismo oficial. El Departa-
mento de Admisiones, una vez compruebe la matricula, envia al estudiante la documentacion de admision en la que se refleja toda la informacion de
los créditos matriculados, la forma de pago y los seguros, si proceden.

3.2 CRITERIOSPARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CREDITOS

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias
MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Convenio

Ver Apartado 3: Anexo 1. |

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios
MIiNIMO [MAXIMO
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Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 3: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 16
DESCRIPCION

A los efectos prevenidos en la legislacion vigente y de aplicacion, con el objetivo de hacer efectiva la movilidad de
estudiantes, se entiende por reconocimiento la aceptacion por parte de la Universidad del Atlantico Medio de los cré-
ditos que, habiendo sido obtenidos en unas ensefianzas oficiales, en ésta u otra Universidad, son computados en
otras distintas a efectos de obtencién de un titulo oficial.

Se entendera como transferencia de créditos, toda anotacion en los documentos académicos oficiales de la Univer-
sidad de las ensefianzas seguidas por cada estudiante, de todos los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cur-
sadas con anterioridad, en la misma u otra universidad, que no hayan sido objeto de reconocimiento ni hayan condu-
cido a la obtencion de un titulo oficial. No se incluiran entre estos créditos, los que ya hayan sido reconocidos.

REGLAMENTO DE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS DE LA UNIVERSIDAD DEL ATLAN-
TICO MEDIO

1. Conceptos

Reconocimiento:

Es la aceptacion de los créditos obtenidos en unas ensefianzas oficiales y propias de la misma u otra universidad,
de las ensefianzas de Ciclos Formativos de Grado Superior, actividades académicas o validacién de experiencia la-
boral o profesional, para su computo a efectos de la obtencion de un titulo oficial de la Universidad del Atlantico Me-
dio.

Transferencia:

Se entendera como toda anotacion en los documentos académicos oficiales de la Universidad acreditativos de las
enseflanzas seguidas por cada estudiante de todos los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con an-
terioridad, en la misma u otra universidad, que no hayan sido objeto de reconocimiento ni hayan conducido a la ob-
tencion de un titulo oficial. No se incluirdn entre estos créditos, los que hayan sido reconocidos.

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier universidad, los trans-
feridos, los reconocidos y los superados para la obtencion del correspondiente titulo, seran incluidos en su expe-
diente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo, regulado en el Real Decreto 1044/2003, de 1 de
agosto, por el que se establece el procedimiento para la expedicién por las universidades del Suplemento Europeo
al Titulo.

Unidad de Reconocimientos:

Organo dependiente de la Secretaria General encargado de tramitar los estudios de reconocimientos y responsable
de garantizar el cumplimiento de las normas establecidas.

Comision de Reconocimientos:

Organo dependiente de la Facultad o Escuela responsable de la elaboracion de los estudios de reconocimientos si-
guiendo la normativa de obligado cumplimiento y certificando mediante acta firmada por todos los miembros de la
comision.

Titulacion de origen:

Se denominara titulacion de origen a aquella en la que hayan sido obtenidos los créditos objeto de reconocimiento o

transferencia.

Titulacion de destino:

7171
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Se denominara titulacion de destino a aquella sobre la que surte efecto el reconocimiento o transferencia, que cursa,
o en la que ha sido admitido el interesado.

2. Consideraciones generales

Ensefianzas de Grado:

El reconocimiento de créditos desde la titulacion de origen del estudiante se realizara a la ensefianza oficial de Gra-
do que se solicite, conforme a los siguientes criterios, que deberan tener su reflejo en la Memoria del titulo de grado
correspondiente:

. Cuando € titulo pertenezca ala mismarama de conocimiento serén objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a
laformacién bésica de esarama.

. Asimismo, seran objeto de reconocimiento |os créditos obtenidos en otras materias de formacion basica que pertenezcan ala
rama de conocimiento del titulo parael que se solicite el reconocimiento, no pudiendo superarse el total de créditos de For-
macion Bésica del titulo solicitado.

. En €l resto de los supuestos, €l reconocimiento de créditos se realizara siempre en funcion de las competencias, conocimien-
tos o contenidos asociados alos créditos cursados por €l estudiante y los previstos en el plan de estudios para el que se pre-
tenda su reconocimiento, o bien, cuando tengan caracter transversal.

. En cualquier caso, deberareconocerse latotalidad de la unidad certificable aportada por €l estudiante, y no se podra recono-
cer parcialmente una asignatura.

. El Trabajo Fin de Grado nunca podra ser objeto de reconocimiento, al estar orientado a la evaluacion de las competencias es-
pecificas asociadas a titulo de Grado correspondiente de la Universidad.

- El nlmero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral de analogo nivel y de
ensefianzas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15% del total de créditos que constituyan el
plan de estudios. El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion de los mismos por lo que no computaran a
efectos de baremacion del expedientey se regira por el procedimiento descrito en la presente normativa.

. El reconocimiento de créditos alos estudiantes de titulaciones de Grado por larealizacién de actividades universitarias cultu-
rales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion se regulara por lo dispuesto en la presente norma-
tiva

Ensefianzas de Master:

El reconocimiento de créditos desde la titulacion de origen del estudiante se realizara a la ensefianza oficial de Mas-
ter que se solicite, conforme a los siguientes criterios:

- Podrén ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a asignaturas superadas entre ensefianzas oficiales univer-
sitarias recogidas en RD 1993/2007, en funcion de la adecuacion entre las competencias, conocimientos y contenidos asocia-
dosalasasignaturas de origen y las previstas en €l plan de estudios del titulo de Master Universitario parael que se solicite
€l reconocimiento de créditos.

. Sepodrén reconocer créditos obtenidos en ensefianzas oficiales de Licenciatura, Ingenieria Superior o Arquitectura, ensefian-
zastodas ellas anteriores al R.D. 1393/2007, siempre y cuando procedan de asignaturas vinculadas a segundo ciclo de las
mismasy atendiendo a la misma adecuacion de competencias.

. Sepodran reconocer créditos cursados en ensefianzas oficiales de Doctorado reguladas tanto por el R.D. 1393/2007 como por
los anteriores R.D. 185/1985 R.D.778/1998 y R.D. 56/2005, teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y cono-
cimientos asociados a las asignaturas cursadas por € estudiante y los previstos en el Méster Universitario que se quiera cur-
sar.

- El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral de analogo nivel y de
ensefianzas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15% del total de créditos que constituyan el
plan de estudios. El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion de los mismos por [o que no computaran a
efectos de baremacion del expediente.

. El Trabajo Fin de Master no podra ser objeto de reconocimiento, al estar orientado ala evaluacion de las competencias espe-
cificas asociadas al titulo de Méster correspondiente de la Universidad.

Efectos del reconocimiento de créditos:

En el proceso de reconocimiento quedaréan reflejados, de forma explicita, el nUmero y tipo de créditos ECTS que se
le reconocen al estudiante, conforme a los contenidos y competencias que queden acreditados, y aquellas asignatu-
ras que no deberan ser cursadas por el estudiante.

En el expediente del estudiante las asignaturas figuraran como reconocidas, con la calificacion correspondiente. Es-
ta calificacion sera equivalente a la calificacion de las asignaturas que han dado origen al reconocimiento. En caso
necesario, se realizara la media ponderada cuando varias asignaturas de origen conlleven e reconocimiento de una
0 varias asignaturas de destino.
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No seran susceptibles de reconocimiento los créditos de asignaturas previamente reconocidas o convalidadas.

3. Procedimiento del Reconocimiento de Créditos

Los alumnos que hayan comenzado o finalizado estudios universitarios oficiales en otra universidad, cursado Ciclos
Formativos de Grado Superior o comenzado o finalizado estudios propios podran solicitar un informe de reconoci-
miento de créditos previo a su admision para saber qué asignaturas no tendran que cursar.

Documentaciéon que se debe presentar:

El alumno interesado entregaré a la Unidad de Reconocimientos los siguientes documentos:

Impreso de solicitud de reconocimiento.

- Certificacion Académica Oficial y Titulo.

Programas originales o sellados (nombre de la asignatura, caracter, temporalizacién, nimero de créditos, idioma).

- Si tiene experiencialaboral relacionada con € grado que desea cursar, debera remitir Vidalaboral expedida por €l Ministe-
rio de Empleo y Seguridad Social, Certificado Censal dela AEAT, para quienes ejerzan como liberales no dados de alta co-
mo auténomos, Memoria de actividades profesional es (con lainformacion descrita en este Reglamento), Certificado por par-
te del empleador de las funcionesy tareas desempefiadas, asi como de las competencias, habilidades y destrezas adquiridas,
Certificacién académica en la que se incluyan las asignaturas ya reconocidas, cuando se haya realizado traslado de expedien-
te desde otra Universidad.

. Certificado de cursos homologados por instituciones u organismos oficial es que tengan relacion con alguna asignatura del
grado.

Proceso del Reconocimiento:

El alumno debera cumplimentar el impreso de SOLICITUD DE RECONOCIMIENTO DE CREDITOS antes de la ma-
triculacion y antes del 31 de octubre.

La Unidad de Reconocimientos remitira a la Facultad la documentacién de cada alumno junto a su solicitud.

El responsable académico dispone de un plazo de 24-48 horas para dar respuesta al alumno. Una vez aceptada por
el alumno, debera formalizar su matricula.

Una vez esté el estudio definitivo y la documentacion debidamente cotejada, el responsable lo enviara, junto con el
acta firmada por la Comisién de Reconocimientos de su Facultad a la Unidad de Reconocimientos.

La Secretaria introducira los reconocimientos en el expediente del alumno y le enviard, cuando proceda, el recibo
generado.

Seguimiento:

El estudio del Expediente de Reconocimiento y Trasferencia de Créditos sera archivado en el Departamento corres-
pondiente junto con los programas aportados por el alumno.

Si el alumno presenta un certificado académico con nota numérica (de 0 a 10), se consignara la calificacién obteni-
da en los estudios de origen (o media ponderada). El reconocimiento de créditos de titulos propios y de experiencia
laboral no conllevara calificacion de los mismos por lo que no computaran a efectos de baremacion del expediente y
se calificard con RE (reconocida).

4. Ciclos Formativos de Grado Superior

Siguiendo de lo dispuesto en el RD 1618/2011 podran reconocerse en las titulaciones oficiales de Grado los estudios
cursados en ensefianzas artisticas de grado superior, en ensefianzas de formacién profesional de grado superior, en
ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio de grado superior y en ensefianzas deportivas de grado supe-

rior.

Efectos:
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El reconocimiento de estudios que se regula en el RD 1618/2011, conllevara la aceptacion por las autoridades com-
petentes de los créditos obtenidos en otras ensefianzas y, en consecuencia, el reconocimiento o exencion de cursar
las materias, o asignaturas que se determinen a los efectos de la obtencion del correspondiente titulo.

Para las ensefianzas de formacién profesional el ordenamiento juridico dispone que, en los titulos de técnico Supe-
rior de formacién Profesional la exencién solo podra realizarse para los médulos profesionales no asociados a unida-
des de competencia profesional, exceptuando el de Formacién y Orientacion laboral.

En el expediente del estudiante figuraran las asignaturas como reconocidas, con la calificacion correspondiente. Es-
ta calificacion sera equivalente a la calificacion de las asignaturas que han dado origen al reconocimiento. En caso
necesario, se realizara una media ponderada cuando varias asignaturas de origen conlleven el reconocimiento de
una unica o varias asignaturas de destino.

Asignaturas Reconocibles:

Las Practicas Externas podran ser reconocidas, de manera total, por:

Las practicas externas curriculares en ensefianzas universitarias y artisticas superiores de grado.
El médulo profesional de Formacidn en Centros de Trabajo de |as ensefianzas de formacion profesional de grado superior.

Los créditos asignados a la fase de formacidn préctica en empresas, estudios y talleres de las ensefianzas profesionales de
grado superior de artes plasticas y disefio.

La calificacién definitiva estara formada por una media ponderada de la parte reconocida y la parte superada en la
Universidad del Atlantico Medio.

Se podran convalidar los médulos profesionales siempre que haya una correspondencia total o parcial con alguna
asignatura de grado de caracter basica y obligatoria.

En ningun caso podran ser objeto de reconocimiento o convalidacion los créditos correspondientes a:

Los trabajos de fin de grado de ensefianzas universitarias o artisticas superiores.

Los médulos de obrafinal o de proyecto integrado de las ensefianzas profesional es de artes plasticas y disefio.
Los médul os profesional es de proyecto de |as ensefianzas de formacion profesional.

Los médulos de proyecto final de las ensefianzas deportivas.

La calificacion de los médulos profesionales se trasladara a las asignaturas de la Universidad del Atlantico Medio.
Pueden darse diferentes casuisticas:

1. Unmédulo se convalida por una asignatura de la Universidad del Atlantico Medio. En este caso la calificacion de la asigna-
tura coincide con la del modulo.

2. Un médulo se convalida por dos o més asignaturas de la Universidad del Atlantico Medio. Lacalificacion del modulo se tras-
lada atodas las asignaturas de la Universidad del Atlantico Medio.

3. Dos o0 mas madulos se convalidan por una o varias asignaturas de la Universidad del Atlantico Medio. En este caso se calcu-
lardlamedia delas calificaciones de los modul os. Esa media serala calificacion de la asignatura o asignaturas de la Univer-
sidad del Atlantico Medio.

En ninglin caso podra reconocerse mas del 60% del plan de estudios cuando se trate de distintas ensefianzas.

5. Titulos Propios y Experiencia Profesional

El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefian-
zas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15% del total de créditos que constituyen el
plan de estudios. El reconocimiento de estos créditos no conllevara calificacion de los mismos por lo que no compu-
taran a efectos de baremacion del expediente y se calificara con RE (reconocida).

0
0
Q
o
o
o
kel
o
@©
=
=}
B2
c
(=
©
©
(0]
°
0]
(2]
=
(%2}
o
=
e
@©
c
©
o
@©
el
>
O
]
-
(]
o
=
©
O
>
°
(&}
=
0
0
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
>
©
0
(]
O
Q
(2
=
(%2}
o
=
e
c
(]
@
Q
@
o
=
=
(0]
>
'
<
[oo]
[3p]
Yo}
(]
[*e]
Y9
el
N
Yo}
N
N
©
N~
©
N
N
N
o}
0
[<e]
N~
N~
©
>
[0}
O

10/ 71



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=677855222676225255865384

Identificador : 2504097 Fecha: 19/09/2023
GOBIERNG INETERND
%ﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

No obstante, los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en
un porcentaje superior al sefialado (15 %) o, en su caso, ser objeto de reconocimientos en su totalidad siempre que
el correspondiente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por un titulo oficial, esté verificado favorablemente
por ANECA vy se ajuste a lo dispuesto en el anexo | del Real Decreto 861/2010. En ese caso no computara en la ba-
remacion del expediente y se calificard RE (reconocida). Podran ser objeto de reconocimiento las practicas externas,
pero en ningun caso el Trabajo Fin de Grado.

En consonancia con la legislacién vigente para la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, la experien-
cia laboral y profesional acreditada podra ser reconocida en forma de créditos que computaran a efectos de la obten-
cion de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a dicho ti-
tulo.

El reconocimiento por acreditacion profesional recogera la actividad profesional y laboral realizada y documentada
por el interesado anterior o coetanea a sus estudios de Grado, fuera del &mbito universitario o, al menos, externo a
las actividades disefiadas en el plan de estudios en lo relativo a las practicas.

El procedimiento se ajusta a los siguientes criterios generales:

El limite méximo de créditos reconocibles seria de 36 créditos para las titulaciones de Grado de 240 créditos. En caso dere-
conocerse créditos por ensefianzas universitarias no oficiales, se sumarén alos reconocidos por experiencia profesiona o la-
boral hasta alcanzar los limites anteriores.

Unicamente podran reconocerse créditos por la experiencialaboral y profesional cuando exista adecuacién o concordancia
entre las destrezas y habilidades adquiridas y las competencias descritas en las guias docentes de las asignaturas de las que se
solicita el reconocimiento.

En ninguin caso podré ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes al Trabajo de Fin de Grado.

El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacién de los mismos por |o que no computaran a efectos de barema-
cion del expediente.

El marco aproximativo de relacién entre las horas de trabajo acumuladas en la experiencia profesional y el
numero de créditos reconocibles sera el siguiente: con caracter general, el reconocimiento de créditos se
realizard arazén de 6 ECTS por afio de experiencia profesional demostrable a jornada completa. Si la expe-
riencia profesional fuese en jornada a tiempo parcial, se ponderaré el nimero de créditos reconocibles por
afio trabajado por el porcentaje de tiempo trabajado por jornada en relacién a unajornada a tiempo comple-
to. En este sentido, es importante sefialar que en ningln caso se realizara un reconocimiento automatico de
créditos en funcién de los afios de experiencia, tomandose como criterio que exista una correlacién clara
entre experiencia profesional y competencias asociadas a la asignatura reconocida.

Para el Grado en Psicologia, el alumno debera haber llevado a cabo labores con unarelacién claray concisa
con el campo competencial de la psicologia. El alumno que desee obtener el reconocimiento de los créditos
debera acreditar que las competencias adquiridas mediante su experiencia profesional anterior son equiva-

lentes a las que el alumno adquiere cursando las asignaturas para las que el solicitante pide reconocimiento
de créditos.

Los requisitos para la asignatura de Préacticas para obtener el reconocimiento por experiencia profesional
quedan resumidos en la siguiente tabla:

Asignatura Competencias especi- Experiencia laboral Competencias que el alumno debe ha-
ficasdela asignatura ber adquirido por experiencia laboral
Practicas externas CG1; CG7,CG8, CGY, CG10, Experiencia en entidades einsti- El alumno debe de acreditar mediante
CG11. CEZ2; CES5; CES6; CE7; tuciones publicasy privadasor- experiencialaboral para el reconoci-
CE9, CE10, CE11, CE12, CE15, ganismos guber namental o no gu- miento delos créditos que alcanza las
CE16, CE17, CE18, CE20. bernamental o Asociacionesy fun- siguientes competenciasrelacionas
daciones sin animo de lucro vin- con relacionadas con la evaluacion,
culadas al &rea dela psicologia diagnéstico y tratamientos psicol 6gicos,

saber interpretar losresultadosen el
ambito de la Psicologia. Asi mismo
las competenciasrelacionadas con la
promocion dela calidad de vida delos
individuos, gruposy/o comunidades en
los difer entes contextos de la psicologia
como el areaclinicay delasalud, la
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psicologia educativa, psicologia del tra-
bajoy las organizaciones. Saber traba-
jar demanerainterdisciplinar einves
tigacion en el campo dela Psicologia.

La experiencia profesional deberé ser acreditada mediante la siguiente documentacion:
1. Solicitud de reconocimiento de créditos en el formato establecido por la Universidad del Atlantico Medio

2. Certificado de trabajo: Certificado de servicios prestados por el Centro Directivo Puablico correspondiente
y certificado firmado por el director del centro para centros privados.

3. Certificado en el que conste nombre y breve resumen de la actividad y funciones desempefiadas, ambito,
categoriay duracién. Este certificado debera ser expedido por el director del centro, el director del proyecto
realizado o la institucién que promueve el proyecto.

El alumno debera incluir en esta documentacién, una memoria donde explique las tareas realizadas en los
distintos puestos en los que haya ejercido y donde, en su opinion, ha podido adquirir algunas de las compe-
tencias inherentes al titulo.

En todo caso, como se ha dicho ya, no podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes
al Trabajo Fin de Grado.

La documentacion anteriormente descrita, habiendo sido presentada en fechay forma por el alumno, sera
revisada por la Comisién de Reconocimientos que emitira un informe para cada asignatura que podra ser:

Informe favorable: El estudiante recibiré el reconocimiento dela asignatura por experiencia profesional.

Informe con reservas: Sedara un tiempo al solicitante para ampliar, reformular o avalar la propuesta elaborada, que
pasar & de nuevo el proceso de evaluacion.

Informe desfavorable: Sele deniega €l reconocimiento dela asignatura por experiencia profesional.

6. Reconocimiento académico de créditos por la participaciéon en actividades universitarias
culturales,deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacién

El articulo 12 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefian-
zas universitarias oficiales, establece la posibilidad de que los estudiantes puedan tener derecho a obtener recono-
cimiento académico por su participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estu-
diantil, solidarias y de cooperacion en créditos, hasta un maximo de 6 créditos del total del plan de estudios cursado.
El Real Decreto 861/2010 contempla un cambio en la redaccién del anterior indicando que el plan de estudios debe-
ra contemplar la posibilidad de que los estudiantes obtengan un reconocimiento de al menos 6 créditos sobre el total
de dicho plan de estudios, por la participacién en las mencionadas actividades.

Clasificacion de las actividades universitarias:

Solo podré ser objeto de evaluacion la participacion en actividades universitarias que el estudiante lleve a cabo du-
rante el periodo de su formacién de Grado, tal y como establece la normativa vigente, y acorde a lo que sigue a con-
tinuacion:

Actividades universitarias culturales

- Seminarios: cursos parala adquisicién de idiomas, aprendizaje de destrezas, habilidades, herramientas y técnicas necesarias
parareforzar |as competencias transversales, realizadas por Instituciones reconocidas por la propia Universidad. Estas activi-
dades deberan presentar un programa que valorara la Facultad correspondiente donde se detallen los créditos que se solicitan
para el reconocimiento correspondiéndose con las horas dedicadas ala actividad.

- Actividades organizadas por la por la propia Universidad, através de los Vicerrectorados, de las Facultades o Escuela, de los
Departamentos o cualquier otro érgano de la Universidad. Los departamentos de la Universidad, asi como los alumnosin-
teresados en proponer dichas actividades para su posterior reconocimiento, deberan presentar una solicitud al Vicerrectorado
correspondiente indicando todas las caracteristicas de la actividad arealizar (programa, duracion, responsable).

. Actividades culturales organizadas por Instituciones gjenas ala Universidad. El procedimiento para solicitar el reconocimien-
toiradirigido ala Facultad correspondiente, de la misma forma que en las actividades citadas en el epigrafe anterior, 0 me-
diante solicitud directa del interesado a dicho Departamento. Se consideran actividades universitarias culturales: la asistencia
y/o participacion en la organizacion de congresos, ponencias, actividadesy jornadas de caracter cientifico, divulgativo o edu-
cativo, y laasistencia a cursos especializados.
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Actividades universitarias deportivas

Unicamente las actividades deportivas propuestas por la Universidad del Atlantico Medio podran ser objeto de reco-
nocimiento:

L os alumnos que participen en competiciones internas de la Universidad, tendrén reconocidos 0,5 créditos ECTS en cada
curso académico.

Podréan obtener un reconocimiento de 2 créditos ECTS por curso académico, aquellos alumnos que participen en competicio-
nes interuniversitarias.

Podran conseguir 1 crédito mas, aquellos deportistas que logren una medalla en los Campeonatos de Espafia Universitarios, a
los que asistan en representacion de la Universidad del Atlantico Medio.

. También serén objeto de reconocimiento, la participacién como voluntario en actividades deportivas organi zadas por la Uni-
versidad del Atlantico Medio y que serén publicadas cada curso académico. Dicho reconocimiento podra oscilar de 1 a6 cré-
ditos por curso, dependiendo del nimero de actividades propuestas.

Las actividades |levadas a cabo por deportistas federados, de Alto Rendimiento o de Alto Nivel, también serén objeto de eva
luacion por parte del Servicio de Deportes, el cual valorard qué actividades'y créditos pueden ser reconocidos.

Ser& necesario tener presente los informes remitidos por los entrenadores, responsables de cada una de las compe-
ticiones y coordinador del programa de voluntariado deportivo.

Actividades universitarias de representacion estudiantil

Las actividades incluidas en este apartado podran ser objeto de reconocimiento:

. Actividades llevadas a cabo en | os siguientes puestos de representacion: Delegado, Subdelegado y Representante de estu-
diantes.

Contabilizaran 1 crédito ECTS por ostentar la funcién de Delegado y Subdelegado y 2 créditos para los Represen-
tantes de alumnos, por cada curso académico.

Actividades universitarias solidarias y de cooperacion

Las acciones de naturaleza solidaria y de cooperacién seran objeto de reconocimiento por créditos ECTS. El presen-
te apartado se refiere a las actividades universitarias de indole solidaria y cooperacion, realizadas en Organizacio-
nes No Gubernamentales (ONG), en asociaciones u otros organismos, asi como en actividades de voluntariado en
la Universidad del Atlantico Medio.

Colaboraciones técnicas y de apoyo a la actividad docente e investigadora de la Universidad

La participacion en actividades de apoyo organizadas por las diferentes Facultades o Escuela, los grupos de inves-
tigacion de la Universidad, jornadas de acogida o comunicacioén y divulgacién de titulaciones de Grado y Master, po-
dran ser objeto de reconocimiento académico de créditos ECTS.

Se excluyen de este reconocimiento las actividades dirigidas a la obtencion de créditos ECTS de asignaturas de ca-
racter obligatorio y/o optativo de las diferentes titulaciones, asi como las actividades que conlleven remuneracion
econdmica (incluyendo las becas de colaboracion).

Asimismo, podran ser objeto de reconocimiento también las colaboraciones con organizaciones o instituciones for-
mativas o de investigaciéon que mantengan convenios con la Universidad.

La solicitud se realizara a través de la presentacion al Vicerrectorado correspondiente, junto con el informe del de-
partamento u érgano pertinente, del programa de la actividad, sus objetivos, duracion y el certificado.

Participacion en concursos, competiciones y actividades estudiantiles

La participacion de un alumno o un equipo de alumnos, como representante/s de la Universidad en este tipo de ac-
tividades, de caracter autonémico o nacional podra, en todo caso, ser objeto de reconocimiento académico de 1 a 2
créditos ECTS, por actividad. Existira la posibilidad de reconocer hasta 3 créditos ECTS en convocatorias internacio-
nales.
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7. Transferencia de Créditos

Segun el R.D. 1393/ 2007, modificado por el R.D. 861/ 2010, la transferencia de créditos implica que en los docu-
mentos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas de Grado y Master, se incluira la totalidad de los cré-
ditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en la Universidad del Atlantico Medio u otra Uni-
versidad, cuando esos estudios no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial. No se incluiran entre estos
créditos los que hayan sido objeto de reconocimiento.

Efectos de la transferencia de créditos:

- Latransferencia de créditos se realizara consignando el niimero de créditos y la calificacion obtenida en las asignaturas supe-
radas en otros estudios universitarios oficiales no finalizados.

- Enninguin caso los créditos objeto de transferencia computarén a efectos de media del expediente académico.

. Latransferencia de créditos sera otorgada por la Secretaria General de la Universidad ala vista de la documentacion aportada
por €l estudiante y se incorporara a su expediente académico.

8. Estudios Extranjeros

Se entenderéa por convalidacion parcial de estudios extranjeros, el reconocimiento oficial de la validez a efectos aca-
démicos de estudios superiores realizados en el extranjero, hayan finalizado o no con la obtencién de un titulo, res-
pecto de estudios universitarios espafioles parciales de Grado o de Méster, que permitan proseguir dichos estudios
en la Universidad.

El reconocimiento parcial de estudios universitarios extranjeros podra solicitarse en los siguientes supuestos:

1. Cuando los estudios universitarios realizados con arreglo a un sistema extranjero que no hayan concluido con la obtencion
del correspondiente titulo.

2. Cuando los estudios universitarios hayan concluido con la obtencion de un titulo extranjero y el interesado no haya solicitado
lahomol ogacion del mismo por un titulo universitario oficial espafiol.

3. Cuando habiéndose solicitado la homologacion del titulo extranjero, ésta haya sido denegada, siempre que la denegacién no
se haya fundado en alguna de las causas recogidas en €l articulo 5 del Real Decreto 285/2004, de 20 de febrero, por € que se
regulan las condiciones de homologacion y convalidacién de titulos y estudios extranjeros de educacion superior.

Documentacidn que se debe presentar:

La solicitud deberé ir acompafiada por la siguiente documentacion:

. Fotocopia compulsada del documento que acredite laidentidad y nacionalidad del solicitante, expedido por las autoridades
competentes del pais de origen o de procedencia o por |as autoridades espafiolas competentes en materia de extranjeria. Los
solicitantes espafioles deben presentar una fotocopia compul sada del documento nacional de identidad.

. Fotocopia compulsada de la certificacion académica de | os estudios realizados, en la que consten, la duracion oficial en afios
académicos, €l plan de estudios seguido, las asignaturas cursadas y la carga horaria o crediticia de cada una de ellas:

. Asignaturas cursadas y aprobadas, con sus calificacionesy créditos.

. Sistema 0 escala universitaria de calificaciones del pais de origen indicando, obligatoriamente, la nota minima de aprobado y
los interval os en los que se basa la escala de puntuacion.

- Duracion de cada asignatura.

- Plan de estudios de latitulacion o relacion de materias cursadas con sello original, expedido por el Centro correspondiente,
gue agrupe las asignaturas a convalidar.

La Comision de reconocimiento de la Facultad donde se imparte la titulacion de destino podra requerir, ademas,
otros documentos complementarios que considere necesarios para la acreditacion de la equivalencia entre la forma-
cion conducente a la obtencidon del titulo extranjero y la que se exige para la obtencion del titulo académico espafiol
de caracter oficial, con cuyos estudios se pretende la convalidacion.

- Declaracién responsable de no haber solicitado previa o simultaneamente la homologacion del titulo y, en su caso, que lade-
negacion de la homologacion no es por alguna de las causas incluida en el articulo 5 del Real Decreto 285/2004.

Los documentos expedidos en el extranjero deberdn cumplir los siguientes requisitos:
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Deberén ser oficialesy estar expedidos por las autoridades competentes para ello, de acuerdo con el ordenamiento juridico
del pais de que setrate.

Deberan presentarse legalizados por via diplomética o, en su caso, mediante la apostilladel Convenio de LaHayao el esta-
blecido al efecto. Lalegalizacion o apostilla deberan figurar sobre €l documento original, antes de larealizacion de la copia
que se vaya a compulsar. Este requisito no se exigird alos documentos expedidos por las autoridades de los Estados miem-
bros de la Unién Europea.

Deberan ir acompafiados, en su caso, de su correspondiente traduccion oficial a castellano. En principio, no sera necesario
aportar traduccion oficial de los documentos complementarios, siempre que ello no impida su adecuada val oracion.

En los casos en que los documentos expedidos en el extranjero deban acompafiarse de traduccion oficial al caste-
llano, dicha traduccion podré realizarse, entre otros:

Por laUNESCO o cualquier otra organizacion oficial internacional reconocida por Espafia.

Por la oficina de Interpretacién de Lenguas del Ministerio espafiol de Asuntos Exteriores.

Por cualquier Representacion diplomética o consular de Espafia en €l extranjero.

Por la representacion diplomética o consular en Espafia del pais de que es ciudadano €l solicitante o, en su caso, del de proce-

denciadel documento.
Por un Traductor Jurado, debidamente autorizado o inscrito en Espafia.

El interesado que presente esta solicitud de reconocimiento aportara, junto con cada documento original, una foto-
copia del mismo. El receptor de la documentacion realizara el cotejo de los documentos y copias, comprobando la
identidad de sus contenidos, devolvera los documentos originales al interesado y unira las copias a la solicitud, se-
lladas. Si las fotocopias estuvieran ya cotejadas y legalizadas ante notario o por las representaciones diplomaéticas o
consulares de Espafia en el pais de donde proceda el documento, no serd necesaria la presentacion simultdnea del
original.

No se procedera a la devolucién a los interesados de ninguna documentacion aportada, una vez finalizado el proce-
s0, salvo en los casos excepcionales en que se trate de documentos originales y resulte posible y procedente esa
devolucion.

En caso de duda sobre la autenticidad, validez o contenido de los documentos aportados, la Comisién con compe-
tencia en materia de reconocimiento del Centro podra efectuar las diligencias necesarias para su comprobacion, asi
como dirigirse a la autoridad competente expedidora de los mismos para validar los extremos dudosos.

Proceso del reconocimiento de créditos:

Seran susceptibles de reconocimiento las materias aprobadas en un plan de estudios conducente a la obtencién de
un titulo extranjero de educacién superior, cuando el contenido y carga lectiva de las mismas sean equivalentes en
un 80 % a los de las correspondientes asignaturas incluidas en un plan de estudios conducente a la obtencién de un
titulo oficial.

A efectos de poder realizar los calculos para la nota media del expediente, los créditos reconocidos tendran la equi-
valencia en puntos correspondientes a la calificacion obtenida en el Centro extranjero de procedencia. A estos efec-
tos, se deberan establecer las correspondientes equivalencias entre las calificaciones numéricas o cualitativas obte-
nidas en la titulacion de origen y las calificaciones previstas en el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por

el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de
carécter oficial y validez en todo el territorio nacional.

No obstante, y en ausencia de materia especifica que regule los criterios de la equivalencia que corresponde aplicar

a las calificaciones obtenidas en los expedientes académicos de los alumnos con materias superadas en estudios de
titulaciones extranjeras, el procedimiento com(n que regira la equivalencia sera de aplicacion el mismo criterio esta-

blecido en el calculo de la nota media de los expedientes académicos de los estudiantes con titulo extranjero homo-

logado.

Puede consultar el Reglamento de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de la Universidad del Atlantico Me-
dio también en el siguiente enlace: http://unidam.es/downloads/reg_reconocimiento_transferencia_creditos

15/71

0
0
Q
o
o
o
kel
o
@©
=
=}
B2
c
(=
©
©
(0]
°
0]
(2]
=
(%2}
o
=
e
@©
c
©
o
@©
el
>
O
]
-
(]
o
=
©
O
>
°
(&}
=
0
0
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
>
©
0
(]
O
Q
(2
=
(%2}
o
=
e
c
(]
@
Q
@
o
=
=
(0]
>
'
<
[oo]
[3p]
Yo}
(]
[*e]
Y9
el
N
Yo}
N
N
©
N~
©
N
N
N
o}
0
[<e]
N~
N~
©
>
[0}
O



http://unidam.es/downloads/reg_reconocimiento_transferencia_creditos
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=677855222676225255865384

Identificador : 2504097 Fecha: 19/09/2023
GOBIERNG INETERND
iﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

3.3MOVILIDAD DE LOSESTUDIANTES PROPIOSY DE ACOGIDA

Desde la aceptacion por parte de la European Commission Directorate-General for Education, Youth, Sport and Culture del Erasmus+ Charter 2021-
2027, en diciembre de 2020, para la movilidad de estudiantes, docentes y personal administrativo y de servicios de la Universidad del Atlantico Me-
dio.

La funcién principal del departamento es la gestién del Programa Erasmus+ y de otros convenios internacionales. Entre otras, las funciones que
realiza el departamento son las siguientes:

La creacién de cursos de perfeccionamiento para profesores y alumnos en lenguas extranjeras y la certificacion del nivel lingtistico de los mis-
mos.

La creacién de cursos KA1 para grupos de profesores extranjeros.: Outdoor learning; Special Educational needs and disability (SEND): CLIL/
Bilingual Education; Entrepreneurship and Innovation; Project Based Learning; Spanish Language and Culture

La promocién internacional de nuestra universidad, prioritariamente, en las universidades con las que tenemos convenios firmados.

La informacion a la comunidad universitaria y la gestion de las solicitudes de participacion en los siguientes proyectos:

Erasmus + KA2 (asociaciones estratégicas y alianzas para el conocimiento entre varias instituciones de educacién superior en la transferen-
cia o la aplicacién de buenas practicas e innovadoras a nivel nacional y/o europeo).

Erasmus Mundus (la primera accién de este programa consta de la realizacion de programas de masteres y doctorados conjuntos con varios
paises. Esta incluye la obligatoriedad de una movilidad a dos instituciones de educacién superior, como minimo, participantes en el proyecto.
Una vez finalizada la formacion, el estudiante obtiene el titulo conjunto Erasmus Mundus).

Otras convocatorias como KA-171.

La gestion de estudiantes / PDI y PAS incoming y outgoing, con programas con el Buddy Program en la que los estudiantes de intercambio re-
ciben ayuda de los estudiantes de nuestra universidad.

Se han firmado mas de 20 convenios dentro de Europa para la movilidad de estudiantes, docentes y personal administrativo en los destinos que
mencionamos a continuacién. Los convenios que tienen convenio especifico para los estudiantes del Grado de Psicologia son:

PAIS UNIVERSIDAD CODIGO ERAS- IDIOMA ESTANCIA NUMERO MAXI-
MUS MO DE PLAZAS
AUSTRIA Salzburg (PH) A SALZBURO3 B2 inglés 3 meses /1 curso 5
University of completo
Education Step-
hanZweig
CROACIA University of HR ZAGREBO1 Blinglés 5 meses 2
Zagreb
ITALIA Universita de- I MILANOO1 B1 Italiano/ B2 6 meses 4
gli studi di Mi- Inglés 4
lano-Bicocca
GRECIA University of G IOANNINO1 B2 inglés 6 meses 3
loannina
Diethnes Pane- G THESSAL14 B2 inglés 5 meses 2

pistimio Ellados

FRANCIA Université de F MONTPEL54 B2 Francés 5 meses 3
Montpellier
Université Cat- FLILLE11 B2 inglés/ 3-10 meses 4
holique de Lille B2Francés s
Université de F TOULONO1 B2 inglés/ 6 meses 4
Toulon B2Francés 3
1
BELGICA PXL Univer- B HASSELT22 B2 inglés 10 meses 4
sity of Applied B1 Holandés (Va- 2
Sciences and lorable)
Arts 2
TURQUIA University of TR ANKARA23 B2 inglés 5 meses 1
Ankara

Asimismo, dentro de la accién K171, esta Universidad cuenta con fondos europeos para el intercambio de profesores y alumnos con Vecindad oriental
(region 2) Armenia, Azerbaiyan, Bielorrusia, Georgia, Moldavia, Territorio de Ucrania reconocido por el Derecho internacional.

Para mas informacion:
https://www.universidadatlanticomedio.es/Universidad/Convenio/erasmus
https://www.universidadatlanticomedio.es/Universidad/Convenio/KA1-COURSES

https://lwww.universidadatlanticomedio.es/universidad/internacional

4. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
4.1 ESTRUCTURA BASICA DE LASENSENANZAS
DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.
NIVEL 1: Sin Médulo
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4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 0

NIVEL 2: Psicologia basica (Presencial)
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Mixta 6|Ciencias del comportamiento y psicologia

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
0 18 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
18 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Historia de la Psicologia
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Aprendizaje humano
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Atencion, Percepcion y Memoria
4.1.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Emocion y procesos motivacionales
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CE1 - Conocer la evolucién histéricade la Psicologia, identificando sus antecedentes en el areade lafilosofiay los procesos que la
convirtieron en una disciplina cientifica. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE3 - Comprender |os procesos psicol 6gicos bésicos, sus teoriasy modelos de estudio (atencidn, percepcion, motivacion, emocion,
aprendizaje, memoria, pensamiento y lengugje). TIPO: Conocimientos o contenidos

CES5 - Relacionar la Psicologia con otras disciplinas, reconociendo €l valor de trabajar en equipos multiprofesionales. TIPO:
Habilidades o destrezas

CGL1 - Conocer las funciones, caracteristicas y limitaciones de | os distintos model os tedricos existentes en Psicologia. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CG12 - Capacitar a estudiante para la comprensién de textos psicol 6gicos y lalocalizacion de fuentes documental es relacionadas
con la Psicologia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG2 - Conocer las leyes bésicas de | os distintos procesos psicol dgicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG6 - Conocer ladimension social y antropoldgicadel ser humano considerando los factores histéricos y socioculturales que
intervienen en la configuracion psicol 6gica humana. TI1PO: Conocimientos o contenidos

CG8 - Conocer los distintos disefios de investigacion, los procedimientos de formulacion y contrastacion de hipétesisy la
interpretacion de los resultados en el campo de la Psicologia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG9 - Andlizar datos relevantes de su area de estudio, la Psicologia, para emitir juicios que incluyan una reflexidn sobre temas
relevantes de indole social, cientifica o ética propios de la profesién de psicologo. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Psicobiologia (Presencial)
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Mixta 6|Ciencias del comportamiento y psicologia

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
24 12 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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NIVEL 3: Fundamentos biol6gicos de la conducta

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicologia Fisiolégica

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Neuropsicologia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicofar macologia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicooncologia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Neuropsicologia infantil

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Intervencion en trastornos del suefio y enfermedades poco frecuentes

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias

CE11 - Formular y contrastar hipétesis sobre las demandas de tratamiento y las necesidades de |os destinatarios. TIPO:

Conocimientos o contenidos

CE12 - Conocer |os mecanismos de accion de los farmacos que actlian sobre el comportamiento y |os procesos psicol égicos. TIPO:

CE14 - Aplicar los modelos, teorias, instrumentos y técnicas mas adecuadas en cada contexto de intervencién en €l comportamiento
normal y anormal. TIPO: Habilidades o destrezas

CE15 - Aplicar las principal es técnicas de evaluacion del comportamiento normal y anormal, de los procesosy de otras variables

psicolégicas. TIPO: Habilidades o destrezas

CE4 - Conocer los trastornos psicofisiol6gicos del sistema nervioso central y los sistemas periféricosy las principales técnicas para
tratarlos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CES5 - Relacionar la Psicologia con otras disciplinas, reconociendo el valor de trabajar en equipos multiprofesionales. TIPO:
Habilidades o destrezas

CE7 - Adaptarse a marco legal que regulala préactica de la Psicologia en sus diferentes ambitos profesionales. TIPO: Habilidades o
destrezas
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CG1 - Conocer las funciones, caracteristicas y limitaciones de los distintos model os tedri cos existentes en Psicologia. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CG10 - Promover lasalud y la calidad de vida en los individuos, grupos, comunidades y organizaciones en |os distintos contextos.
TIPO: Competencias

CG12 - Capacitar a estudiante parala comprension de textos psicol dgicos y lalocalizacién de fuentes documental es rel acionadas
con laPsicologia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG2 - Conocer las leyes basicas de los distintos procesos psicol 6gicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG4 - Conocer |os fundamentos biol 6gicos de la conducta humanay de las funciones psicol gicas. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CG7 - Conocer distintos métodos de evaluacion, diagndstico y tratamientos psicol dgicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG9 - Analizar datos relevantes de su érea de estudio, la Psicologia, para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas
relevantes de indole social, cientifica o ética propios de la profesion de psicdlogo. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Metodologia de las ciencias del comportamiento (Presencial)

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Mixta 26|Matematicasy estadistica

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
0 6 18
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6 6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Introduccion a la Estadistica en Psicologia
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Béasica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicometria
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Andlisis de Datos en Psicologia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Disefios de I nvestigacion en Psicologia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CE10 - Aplicar técnicas de andlisis estadistico para recoger informacion sobre el estudio del funcionamiento de los individuos,
grupos u organizaciones. TIPO: Competencias

CE11 - Formular y contrastar hipétesis sobre las demandas de tratamiento y las necesidades de |os destinatarios. TIPO:

Competencias

CES5 - Relacionar la Psicologia con otras disciplinas, reconociendo el valor de trabajar en equipos multiprofesionales. TIPO:

Habilidades o destrezas

CEG6 - Aplicar el conocimiento tedrico de diferentes métodos y disefios de investigacion a andlisis practico de comportamiento de
las personas, grupos, comunidades y organizaciones. TIPO: Habilidades o destrezas

CG12 - Capacitar a estudiante parala comprension de textos psicol égicos y lalocalizacion de fuentes documental es relacionadas
con laPsicologia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG13 - Conocer los conceptos, aplicaciones, formulasy la utilizacion de las distintas técnicas de andlisis de datos para
la estimacion de parametros y |as propiedades métricas de | os instrumentos de medicion de variables psicol dgicas. TIPO:
Competencias

CG8 - Conocer los distintos disefios de investigacion, los procedimientos de formulacion y contrastacion de hipétesisy la
interpretacion de los resultados en el campo de la Psicologia. T1PO: Conocimientos o contenidos

CG9 - Andlizar datos relevantes de su érea de estudio, la Psicologia, para emitir juicios que incluyan una reflexidn sobre temas
relevantes de indole social, cientifica o ética propios de la profesién de psicologo. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Personalidad, evaluacion y tratamientos psicol 6gico (Presencial)

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO
Mixta 6|Ciencias del comportamiento y psicologia
ECTSNIVEL2

22171
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ECTSOPTATIVAS

ECTSOBLIGATORIAS

ECTSBASICAS

24

48

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
12 24 18

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicologia de |la per sonalidad

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Intervencion en procesos de duelo y trauma

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Terapias contextualesy de tercera generacion

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Terapia sexual y de pargja

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL
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Optativa

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Técnicasde intervencion en psicologia clinica

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicologia del deporte

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Trastornos Psicopatolégicos |

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Trastornos Psicopatologicos | |

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestra

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Intervencién y Tratamientos Psicol6gicos |

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Intervencién y Tratamientos Psicologicos | |

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Evaluacion y Diagndstico Psicoldgico |

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Evaluacion y Diagndstico Psicoldgico |1

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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Identificador : 2504097

Fecha: 19/09/2023

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicologia clinicay dela Salud

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Técnicasy habilidades del terapeuta

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CE11 - Formular y contrastar hip6tesis sobre las demandas de tratamiento y |as necesidades de |os destinatarios. TI1PO:

Competencias

CE12 - Conocer |os mecanismos de accion de los farmacos que actlian sobre el comportamiento y |os procesos psicol égicos. TIPO:

Conocimientos o contenidos

CE14 - Aplicar los modelos, teorias, instrumentos y técnicas més adecuadas en cada contexto de intervencion en el comportamiento

normal y anormal. TIPO: Habilidades o dest

rezas

CE15 - Aplicar las principal es técnicas de evaluacion del comportamiento normal y anormal, de los procesos 'y de otras variables

psicolégicas. TIPO: Habilidades o destrezas

CE16 - Discriminar la pertinencia de los principales instrumentos de eval uacion aplicables en diferentes contextos y etapas del

desarrollo. TIPO: Competencias

CEL17 - Establecer hipotesis diagnosticas de los diferentes trastornos psicol 6gicos y psicopatol 6gicos, siendo capaces de andlizar las

causas y variables que los predisponen, desencadenan y mantienen. TIPO: Competencias

CE3 - Comprender los procesos psicol 6gicos bésicos, sus teorias y model os de estudio (atencidn, percepcion, motivacion, emocion,

aprendizaje, memoria, pensamiento y lengugje). TIPO: Conocimientos o contenidos

CE4 - Conocer los trastornos psicofisiol6gicos del sistema nervioso central y los sistemas periféricos y las principal es técnicas para

tratarlos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CES - Relacionar la Psicologia con otras disciplinas, reconociendo el valor de trabajar en equipos multiprofesionales. TIPO:

Habilidades o destrezas

CES6 - Aplicar € conocimiento tedrico de diferentes métodos y disefios de investigacion al andlisis practico de comportamiento de

las personas, grupos, comunidades y organizaciones. TIPO: Habilidades o destrezas

26/71

[}
Q
s
o
o
o
9
o
©
=
R
£
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
3
(@]
@
8
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
2
=
=
o
>
]
<
o)
152!
o)
©
@
©
©
I
©
N
I
©
N~
©
N
N
I
o)
©
e
~
N~
©
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=677855222676225255865384

E Identificador : 2504097 Fecha: 19/09/2023
GOBIERNG INETERND

}ﬁ DE ESPARA DE USAVERSIDADES

i

CE7 - Adaptarse al marco legal que regulala practica de la Psicologia en sus diferentes ambitos profesionales. TIPO: Habilidades o
destrezas

CG1 - Conocer las funciones, caracteristicas y limitaciones de |os distintos model os tedri cos existentes en Psicologia. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CG10 - Promover lasalud y la calidad de vida en los individuos, grupos, comunidades y organizaciones en |os distintos contextos.
TIPO: Competencias

CG11 - Conocer y gjustarse a las obligaciones deontol 6gicas de la Psicologia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG12 - Capacitar a estudiante parala comprension de textos psicol dgicos y lalocalizacion de fuentes documental es rel acionadas
con la Psicologia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG2 - Conocer las leyes basicas de los distintos procesos psicol dgicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG3 - Conocer las etapas y procesos principales del desarrollo psicolégico alo largo del ciclo vital en sus aspectos de normalidad y
anormalidad. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG4 - Conocer los fundamentos biol 6gicos de la conducta humanay de las funciones psicol 6gicas. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CG6 - Conocer ladimension social y antropoldgicadel ser humano considerando los factores histéricos y socioculturales que
intervienen en la configuracion psicol 6gica humana. TI1PO: Conocimientos o contenidos

CG7 - Conocer distintos métodos de evaluacion, diagndstico y tratamientos psicol 6gicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CGS8 - Conocer los distintos disefios de investigacion, los procedimientos de formulacion y contrastacion de hipdtesisy la
interpretacion de los resultados en el campo de la Psicologia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG9 - Andlizar datos relevantes de su area de estudio, la Psicologia, para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas
relevantes de indole socid, cientifica o ética propios de la profesion de psicologo. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Psicologia Social (Presencial)
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Mixta 6|Ciencias del comportamiento y psicologia

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS

42 12 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
12 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicologia Social
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Béasica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicologia del consumidor y el marketing
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4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicologia de |as or ganizaciones

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicologia delos Grupos

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicologia Juridicay Forense

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicologia criminal

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

28/ 71

2]
(0]
Q
o
o
o
.0
o
@©
=
=}
B2
c
(=
©
@©
(0]
°
0]
(2]
=
(%2}
o
=
e
@©
c
©
o
@©
el
>
O
]
-
(]
o
=
©
O
>
p=t
(&}
=
2]
0
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
o
>
©
0
(]
©
(]
(2]
=
2]
(o8
=
e
c
(]
@
Q
@
o
=
=
(]
>
'
<
[oo]
[3p]
0
(]
[ce]
Y9
Ye]
N
Ye]
N
N
©
N~
©
N
N
N
0
0
[ee]
N~
N~
©
>
[0}
O



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=677855222676225255865384

E }ﬁ% GOBIERNG INETERND
DE ESPANA D UNFVERUIDADES
i

Optativa

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicologia de las adicciones

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicologia del coaching

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicologia emergencia, catastrofesy cooperacion inter nacional

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Salud laboral

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestra

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicologia de los recur sos humanos, seleccién del personal y de la gestion de competencias

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6 6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CE11 - Formular y contrastar hipétesis sobre las demandas de tratamiento y las necesidades de |los destinatarios. T1PO:
Competencias

CE12 - Conocer los mecanismos de accién de |os farmacos que actlian sobre el comportamiento y 1os procesos psicol 6gicos. T1PO:
Conocimientos o contenidos

CE13 - Identificar problemasy necesidades en estructuras grupales e intergrupal es a través del andlisis de los procesos de
interaccion, las dindmicasy las estructuras de las mismas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE14 - Aplicar los modelos, teorias, instrumentos y técnicas mas adecuadas en cada contexto de intervencion en el comportamiento
normal y anormal. TIPO: Habilidades o destrezas

CE15 - Aplicar las principales técnicas de evaluacion del comportamiento normal y anormal, de los procesos y de otras variables
psicoldgicas. TIPO: Habilidades o destrezas

CEL7 - Establecer hipotesis diagnosticas de los diferentes trastornos psicol 6gicos y psicopatol 6gicos, siendo capaces de andlizar las
causas y variables que los predisponen, desencadenan y mantienen. TIPO: Competencias

CE2 - Identificar y comprender |os conocimientos fundamentales de la psicologiajuridicay forense, para ser capaz de analizar €l
comportamiento susceptible de evaluacion juridica. TIPO: Conocimientos o contenidos

CES6 - Aplicar el conocimiento tedrico de diferentes métodos y disefios de investigacion al andlisis practico de comportamiento de
las personas, grupos, comunidades y organizaciones. TIPO: Habilidades o destrezas

CE7 - Adaptarse a marco legal que regulala practica de la Psicologia en sus diferentes ambitos profesionales. TIPO: Habilidades o
destrezas

CG1 - Conocer las funciones, caracteristicas y limitaciones de |os distintos model os tedri cos existentes en Psicologia. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CG10 - Promover lasalud y la calidad de vida en los individuos, grupos, comunidades y organizaciones en |os distintos contextos.
TIPO: Competencias

CGL11 - Conocer y gjustarse a las obligaciones deontol 6gicas de la Psicologia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG12 - Capacitar a estudiante parala comprension de textos psicoldgicos y lalocalizacion de fuentes documental es rel acionadas
con la Psicologia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG2 - Conocer las leyes basicas de los distintos procesos psicol dgicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG4 - Conocer los fundamentos biol 6gicos de la conducta humanay de las funciones psicol 6gicas. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CGS5 - Conaocer los principios psicosociaes del funcionamiento de los grupos y de las organizaciones. TIPO: Conocimientos o
contenidos
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CG6 - Conocer ladimension socia y antropol 6gicadel ser humano considerando |os factores historicos y socioculturales que
intervienen en la configuracion psicol égica humana. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG?7 - Conocer distintos métodos de evaluacion, diagnéstico y tratamientos psicol 6gicos. TI1PO: Conocimientos o contenidos

CGS8 - Conocer los distintos disefios de investigacion, los procedimientos de formulacion y contrastacion de hipétesisy la

interpretacion de los resultados en el campo de la Psicologia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG9 - Andlizar datos relevantes de su area de estudio, la Psicologia, para emitir juicios que incluyan una reflexidn sobre temas

relevantes de indole social, cientifica o ética propios de la profesion de psicdlogo. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Psicologia educativa y evolutiva (Presencial)

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

AMBITO

Mixta 6|Ciencias del comportamiento y psicologia

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
18 24 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6 6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6 12

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicologia del Desarrallo |

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicologia del Desarrollo |1

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicologia del desarrollo linguistico

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicoger ontologia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicologia educativa

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Dificultades del aprendizaje

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Atencién temprana

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Violencia escolar

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CE12 - Conocer los mecanismos de accidn de |os farmacos que actlian sobre el comportamiento y los procesos psicol 6gicos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CE14 - Aplicar los modelos, teorias, instrumentos y técnicas mas adecuadas en cada contexto de intervencion en el comportamiento
normal y anormal. TIPO: Habilidades o destrezas

CE15 - Aplicar las principal es técnicas de evaluacion del comportamiento normal y anormal, de los procesos 'y de otras variables
psicoldgicas. TIPO: Habilidades o destrezas

CE16 - Discriminar la pertinencia de | os principal es instrumentos de eval uacion aplicables en diferentes contextos y etapas del
desarrollo. TIPO: Competencias

CE18 - Conocer lainteraccion entre las variables psicoldgicas y 10s procesos de ensefianzay aprendizaje, en distintos contextosy a
lo largo del desarrollo. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE3 - Comprender los procesos psicol 6gicos bésicos, sus teorias y model os de estudio (atencidn, percepcion, motivacion, emocion,
aprendizaje, memoria, pensamiento y lengugje). TIPO: Conocimientos o contenidos

CES - Relacionar la Psicologia con otras disciplinas, reconociendo el valor de trabajar en equipos multiprofesionales. TIPO:
Habilidades o destrezas

CEB6 - Aplicar € conocimiento tedrico de diferentes métodos y disefios de investigacion al andlisis practico de comportamiento de
las personas, grupos, comunidades y organizaciones. TIPO: Habilidades o destrezas

CE7 - Adaptarse a marco legal que regulala practica de la Psicologia en sus diferentes &mbitos profesionales. TIPO: Habilidades o
destrezas

CES8 - Conocer las diferencias entre envejecimiento normal y patoldgico asi como las principales técnicas de evaluacion e
intervencion psicol gicas aplicadas a personas mayores. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE9 - Identificar los procesos neuropsicol 6gicos y sociales que modulan el desarrollo, larecepcién y la produccion del lenguaje.
TIPO: Conocimientos o contenidos

CG1 - Conocer las funciones, caracteristicas y limitaciones de |os distintos model os tedricos existentes en Psicologia. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CG10 - Promover lasalud y la calidaed de vida en los individuos, grupos, comunidades'y organizaciones en los distintos contextos.
TIPO: Competencias

CG11 - Conocer y gjustarse a las obligaciones deontol 6gicas de la Psicologia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG12 - Capecitar a estudiante para la comprensién de textos psicol 6gicos y lalocalizacion de fuentes documental es relacionadas
con la Psicologia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG2 - Conocer las leyes basicas de los distintos procesos psicol 6gicos. TIPO: Conocimientos o contenidos
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CG3 - Conocer las etapas y procesos principales del desarrollo psicolégico alo largo del ciclo vital en sus aspectos de normalidad y

anormalidad. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG4 - Conocer los fundamentos biol 6gicos de la conducta humanay de las funciones psicol 6gicas. TIPO: Conocimientos o

contenidos

CG6 - Conocer ladimension social y antropolégicadel ser humano considerando los factores histéricos y socioculturales que

intervienen en la configuracion psicol 6gica humana. TI1PO: Conocimientos o contenidos

CG7 - Conocer distintos métodos de evaluacion, diagndstico y tratamientos psicol 6gicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CGS8 - Conocer los distintos disefios de investigacion, 1os procedimientos de formulacion y contrastacion de hipdtesisy la

interpretacion de los resultados en el campo de la Psicologia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG9 - Analizar datos relevantes de su érea de estudio, la Psicologia, para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas

relevantes de indole socid, cientifica o ética propios de la profesion de psicologo. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Psicologia basica (Virtual)

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

AMBITO

Mixta 6|Ciencias del comportamiento y psicologia

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
0 18 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

18

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Historia de la Psicologia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Aprendizaje humano

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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NIVEL 3: Atencion, Percepcion y Memoria

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Emocion y procesos motivacionales

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CE1 - Conocer la evolucién histéricade la Psicologia, identificando sus antecedentes en el area de lafilosofiay los procesos que la
convirtieron en una disciplina cientifica. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE3 - Comprender |os procesos psicol 6gicos bésicos, sus teorias y model os de estudio (atencidn, percepcion, motivacion, emocion,
aprendizaje, memoria, pensamiento y lengugje). TIPO: Conocimientos o contenidos

CES - Relacionar la Psicologia con otras disciplinas, reconociendo el valor de trabajar en equipos multiprofesionaes. TIPO:

Habilidades o destrezas

CG1 - Conocer las funciones, caracteristicas y limitaciones de los distintos model os tedri cos existentes en Psicologia. TIPO:

Conocimientos o contenidos

CG12 - Capecitar a estudiante para la comprensién de textos psicol 6gicos y lalocalizacion de fuentes documental es relacionadas
con la Psicologia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG2 - Conocer las leyes basicas de los distintos procesos psicol 6gicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG6 - Conocer ladimension socia y antropoldgicadel ser humano considerando los factores histéricos y socioculturales que
intervienen en la configuracion psicol égica humana. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG8 - Conocer |os distintos disefios de investigacion, los procedimientos de formulacion y contrastacion de hipdtesisy la
interpretacion de los resultados en el campo de la Psicologia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG9 - Andlizar datos relevantes de su area de estudio, la Psicologia, para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas
relevantes de indole socid, cientifica o ética propios de la profesion de psicologo. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Psicobiologia (Virtual)

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Mixta 6|Ciencias del comportamiento y psicologia

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
24 12 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6 6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Fundamentos biol6gicos de la conducta

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicologia Fisiolégica

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Neuropsicologia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicofar macologia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicooncologia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Neuropsicologia infantil

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Intervencion en trastornos del suefio y enfermedades poco frecuentes

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias

CE11 - Formular y contrastar hip6tesis sobre las demandas de tratamiento y |as necesidades de |os destinatarios. TI1PO:

Conocimientos o contenidos

CE12 - Conocer |os mecanismos de accion de los farmacos que actlian sobre el comportamiento y 10s procesos psicolégicos. TIPO:

CE14 - Aplicar los modelos, teorias, instrumentos y técnicas mas adecuadas en cada contexto de intervencién en € comportamiento
normal y anormal. TIPO: Habilidades o destrezas
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CE15 - Aplicar las principal es técnicas de evaluacion del comportamiento normal y anormal, de los procesos 'y de otras variables
psicolégicas. TIPO: Habilidades o destrezas

CE4 - Conocer los trastornos psicofisiol6gicos del sistema nervioso central y los sistemas periféricosy las principal es técnicas para

tratarlos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CES5 - Relacionar la Psicologia con otras disciplinas, reconociendo el valor de trabajar en equipos multiprofesionales. TIPO:

Habilidades o destrezas

CE7 - Adaptarse a marco legal que regulala préactica de la Psicologia en sus diferentes ambitos profesionales. TIPO: Habilidades o

destrezas

CG1 - Conocer las funciones, caracteristicas y limitaciones de |os distintos model os tedricos existentes en Psicologia. TIPO:

Conocimientos o contenidos

CG10 - Promover lasalud y la calidad de vida en los individuos, grupos, comunidades'y organizaciones en los distintos contextos.

TIPO: Competencias

CG12 - Capacitar a estudiante para la comprension de textos psicol 6gicos y lalocalizacion de fuentes documental es relacionadas

con la Psicologia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG2 - Conocer las leyes bésicas de | os distintos procesos psicol dgicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG4 - Conocer los fundamentos biol 6gicos de la conducta humanay de las funciones psicol 6gicas. TIPO: Conocimientos o

contenidos

CG7 - Conocer distintos métodos de evaluacion, diagndstico y tratamientos psicol 6gicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG9 - Andlizar datos relevantes de su area de estudio, la Psicologia, para emitir juicios que incluyan una reflexidn sobre temas

relevantes de indole social, cientifica o ética propios de la profesién de psicologo. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Metodologia de las ciencias del comportamiento (Virtual)

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Mixta 26|Matematicas y estadistica

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
0 6 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6 6 6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Introduccién a la Estadistica en Psicologia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicometria

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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Eﬁ%m R

Identificador : 2504097

Fecha: 19/09/2023

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Andlisis de Datos en Psicologia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Disefios de I nvestigacion en Psicologia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CE10 - Aplicar técnicas de andlisis estadistico para recoger informacién sobre el estudio del funcionamiento de los individuos,
grupos u organizaciones. TIPO: Competencias

CE11 - Formular y contrastar hip6tesis sobre las demandas de tratamiento y |as necesidades de |os destinatarios. TI1PO:

Competencias

CES5 - Relacionar la Psicologia con otras disciplinas, reconociendo el valor de trabajar en equipos multiprofesionales. TIPO:

Habilidades o destrezas

CES6 - Aplicar el conocimiento tedrico de diferentes métodos y disefios de investigacion al andlisis practico de comportamiento de
las personas, grupos, comunidades y organizaciones. TIPO: Habilidades o destrezas

CG12 - Capacitar a estudiante para la comprensién de textos psicol 6gicos y lalocalizacion de fuentes documental es relacionadas
con la Psicologia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG13 - Conocer los conceptos, aplicaciones, formulasy la utilizacion de las distintas técnicas de andlisis de datos para
la estimacion de parametros y |as propiedades métricas de | os instrumentos de medicion de variables psicol dgicas. TIPO:
Competencias

CGS8 - Conocer los distintos disefios de investigacion, los procedimientos de formulacion y contrastacion de hipétesisy la
interpretacion de los resultados en el campo de la Psicologia. TIPO: Conocimientos o contenidos
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CG9 - Analizar datos relevantes de su érea de estudio, la Psicologia, para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas

relevantes de indole social, cientifica o ética propios de la profesion de psicdlogo. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Personalidad, evaluacion y tratamientos psicologico (Virtual)

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Mixta 6|Ciencias del comportamiento y psicologia

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
24 438 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
12 24 18

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicologia de |la per sonalidad

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Intervencion en procesosdedueloy

trauma

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Terapias contextualesy de tercera generacion

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Terapia sexual y de pareja

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Técnicas de intervencion en psicologia clinica

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicologia del deporte

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Trastornos Psicopatolégicos|

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Trastornos Psicopatolégicos |

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Intervencion y Tratamientos Psicoldgicos|

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Intervencion y Tratamientos Psicolégicos |

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Evaluacion y Diagndstico Psicoldgico |

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

42171
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NIVEL 3: Evaluacion y Diagnéstico Psicoldgico ||

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicologia clinicay dela Salud

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Técnicasy habilidades del terapeuta

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CE11 - Formular y contrastar hipotesis sobre las demandas de tratamiento y |as necesidades de |os destinatarios. TI1PO:

Competencias

CE12 - Conocer los mecanismos de accidn de |os farmacos que actlian sobre el comportamiento y los procesos psicol 6gicos. TIPO:

Conocimientos o contenidos

CE14 - Aplicar los modelos, teorias, instrumentos y técnicas mas adecuadas en cada contexto de intervencion en el comportamiento

normal y anormal. TIPO: Habilidades o dest

rezas

CE15 - Aplicar las principal es técnicas de evaluacion del comportamiento normal y anormal, de los procesos 'y de otras variables

psicoldgicas. TIPO: Habilidades o destrezas

CE16 - Discriminar la pertinencia de | os principal es instrumentos de eval uacion aplicables en diferentes contextos y etapas del

desarrollo. TIPO: Competencias

CEL7 - Establecer hipotesis diagnosticas de los diferentes trastornos psicol 6gicos y psicopatol 6gicos, siendo capaces de andlizar las
causas y variables que los predisponen, desencadenan y mantienen. TIPO: Competencias
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CE3 - Comprender los procesos psicol 6gicos basicos, sus teorias y model os de estudio (atencidn, percepcidn, motivacion, emocion,
aprendizaje, memoria, pensamiento y lenguaje). TIPO: Conocimientos o contenidos

CE4 - Conocer los trastornos psicofisiol6gicos del sistema nervioso central y los sistemas periféricosy las principal es técnicas para
tratarlos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CES5 - Relacionar la Psicologia con otras disciplinas, reconociendo el valor de trabajar en equipos multiprofesionales. TIPO:
Habilidades o destrezas

CEG6 - Aplicar el conocimiento tedrico de diferentes métodos y disefios de investigacion al andlisis practico de comportamiento de
las personas, grupos, comunidades y organizaciones. TIPO: Habilidades o destrezas

CE7 - Adaptarse a marco legal que regulala préctica de la Psicologia en sus diferentes &mbitos profesionales. TIPO: Habilidades o
destrezas

CGL1 - Conocer las funciones, caracteristicas y limitaciones de | os distintos model os tedricos existentes en Psicologia. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CG10 - Promover lasalud y la calidad de vida en los individuos, grupos, comunidades y organizaciones en |os distintos contextos.
TIPO: Competencias

CG11 - Conocer y gjustarse a las obligaciones deontol 6gicas de la Psicologia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG12 - Capacitar a estudiante parala comprension de textos psicol dgicos y lalocalizacién de fuentes documental es rel acionadas
con laPsicologia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG2 - Conocer las leyes basicas de |os distintos procesos psicol 6gicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG3 - Conocer las etapas y procesos principales del desarrollo psicoldgico alo largo del ciclo vital en sus aspectos de normalidad y
anormalidad. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG4 - Conocer los fundamentos biol dgicos de la conducta humanay de las funciones psicoldgicas. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CG6 - Conocer ladimension socia y antropol 6gicadel ser humano considerando |os factores histéricos y socioculturales que
intervienen en la configuracion psicol égica humana. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG7 - Conocer distintos métodos de evaluacion, diagnéstico y tratamientos psicol 6gicos. TI1PO: Conocimientos o contenidos

CGS8 - Conocer los distintos disefios de investigacion, los procedimientos de formulacion y contrastacion de hipétesisy la
interpretacion de los resultados en el campo de la Psicologia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG9 - Andlizar datos relevantes de su area de estudio, la Psicologia, para emitir juicios que incluyan una reflexidn sobre temas
relevantes de indole social, cientifica o ética propios de la profesion de psicdlogo. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Psicologia Social (Virtual)
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Mixta 6|Ciencias del comportamiento y psicologia

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS

42 12 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
12 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicologia Social

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica 6 Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicologia del consumidor y e marketing

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicologia de |as or ganizaciones

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicologia de los Grupos

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicologia Juridicay Forense

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicologia criminal

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicologia de las adicciones

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicologia del coaching

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicologia emer gencia, catastrofesy cooperacion inter nacional

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 6
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Salud laboral
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6 6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicologia de los recur sos humanos, seleccion del personal y de la gestion de competencias

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6 6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CE11 - Formular y contrastar hip6tesis sobre las demandas de tratamiento y |as necesidades de |os destinatarios. TIPO:
Competencias

CE12 - Conocer |os mecanismos de accion de los farmacos que actlian sobre el comportamiento y |os procesos psicol égicos. TIPO:
Conaocimientos o contenidos

CE13 - Identificar problemas y necesidades en estructuras grupales e intergrupales através del andlisis de los procesos de
interaccion, las dindmicasy las estructuras de las mismas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE14 - Aplicar los model os, teorias, instrumentos y técnicas mas adecuadas en cada contexto de intervencién en €l comportamiento
normal y anormal. TIPO: Habilidades o destrezas

CE15 - Aplicar las principal es técnicas de evaluacion del comportamiento normal y anormal, de los procesosy de otras variables
psicolégicas. TIPO: Habilidades o destrezas

CE17 - Establecer hipttesis diagndsticas de los diferentes trastornos psicol 6gicos y psicopatol 6gicos, siendo capaces de analizar las
causas y variables que los predisponen, desencadenan y mantienen. TIPO: Competencias

CE2 - Identificar y comprender |os conocimientos fundamentales de la psicologiajuridicay forense, para ser capaz de analizar el
comportamiento susceptible de evaluacion juridica. TIPO: Conocimientos o contenidos

CEG6 - Aplicar e conocimiento tedrico de diferentes métodos y disefios de investigacion al andlisis practico de comportamiento de
las personas, grupos, comunidades y organizaciones. TIPO: Habilidades o destrezas

CE7 - Adaptarse a marco legal que regulala préactica de la Psicologia en sus diferentes ambitos profesionales. TIPO: Habilidades o
destrezas

CG1 - Conocer las funciones, caracteristicas y limitaciones de |os distintos model os tedricos existentes en Psicologia. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CG10 - Promover lasalud y la calidaed de vida en los individuos, grupos, comunidades'y organizaciones en los distintos contextos.
TIPO: Competencias
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CG11 - Conocer y gjustarse a las obligaciones deontol 6gicas de la Psicologia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG12 - Capecitar a estudiante para la comprensién de textos psicol 6gicos y lalocalizacion de fuentes documental es relacionadas
con la Psicologia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG2 - Conocer las leyes basicas de los distintos procesos psicol 6gicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG4 - Conocer |os fundamentos biol 6gicos de la conducta humanay de las funciones psicol 6gicas. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CG5 - Conocer los principios psicosociaes del funcionamiento de los gruposy de las organizaciones. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CG6 - Conocer ladimension socia y antropol 6gica del ser humano considerando los factores histéricos y socioculturales que
intervienen en la configuracién psicol 6gica humana. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG7 - Conocer distintos métodos de evaluacion, diagnéstico y tratamientos psicol 6gicos. TI1PO: Conocimientos o contenidos

CG8 - Conocer los distintos disefios de investigacion, los procedimientos de formulacion y contrastacion de hipétesisy la
interpretacion de los resultados en el campo de la Psicologia. T1PO: Conocimientos o contenidos

CG9 - Andlizar datos relevantes de su érea de estudio, la Psicologia, para emitir juicios que incluyan una reflexidn sobre temas
relevantes de indole social, cientifica o ética propios de la profesién de psicologo. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Psicologia educativay evolutiva (Virtual)
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Mixta 6|Ciencias del comportamiento y psicologia

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS

18 24 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6 12

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicologia del Desarrollo|
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
NIVEL 3: Psicologia del Desarrollo |1
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicologia del desarroallo lingtistico

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicoger ontologia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicologia educativa

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Dificultades del aprendizaje

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Atencion temprana

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Violencia escolar

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CE12 - Conocer |os mecanismos de accion de los farmacos que actlian sobre el comportamiento y los procesos psicolégicos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CE14 - Aplicar los modelos, teorias, instrumentos y técnicas mas adecuadas en cada contexto de intervencién en € comportamiento
normal y anormal. TIPO: Habilidades o destrezas

CE15 - Aplicar las principales técnicas de evaluacion del comportamiento normal y anormal, de los procesos y de otras variables
psicoldgicas. TIPO: Habilidades o destrezas

CE16 - Discriminar la pertinencia de | os principal es instrumentos de eval uacion aplicables en diferentes contextos y etapas del
desarrollo. TIPO: Competencias

CE18 - Conocer lainteraccion entre las variables psicol dgicas y los procesos de ensefianza 'y aprendizaje, en distintos contextosy a
lo largo del desarrollo. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE3 - Comprender los procesos psicol 6gicos basicos, sus teorias y model os de estudio (atencidn, percepcidn, motivacion, emocion,
aprendizaje, memoria, pensamiento y lenguaje). TIPO: Conocimientos o contenidos

CES5 - Relacionar la Psicologia con otras disciplinas, reconociendo el valor de trabajar en equipos multiprofesionales. TIPO:
Habilidades o destrezas

CEG6 - Aplicar e conocimiento tedrico de diferentes métodos y disefios de investigacion al andlisis practico de comportamiento de
las personas, grupos, comunidades y organizaciones. TIPO: Habilidades o destrezas

CE7 - Adaptarse a marco legal que regulala préactica de la Psicologia en sus diferentes ambitos profesionales. TIPO: Habilidades o
destrezas

CE8 - Conocer las diferencias entre envejecimiento normal y patoldgico asi como las principal es técnicas de evaluacion e
intervencion psicol ogicas aplicadas a personas mayores. TIPO: Conocimientos o contenidos

CEQ9 - Identificar los procesos neuropsicol dgicos y sociales que modulan el desarrollo, larecepcion y la produccion del lenguaje.
TIPO: Conocimientos o contenidos
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CG1 - Conocer las funciones, caracteristicas y limitaciones de los distintos model os tedri cos existentes en Psicologia. TIPO:

Conocimientos o contenidos

CG10 - Promover lasalud y la calidad de vida en los individuos, grupos, comunidades y organizaciones en |os distintos contextos.

TIPO: Competencias

CGL11 - Conocer y gjustarse alas obligaciones deontol égicas de la Psicologia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG12 - Capacitar a estudiante parala comprension de textos psicoldgicos y lalocalizacion de fuentes documental es rel acionadas

con la Psicologia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG2 - Conocer las leyes basicas de |os distintos procesos psicol 6gicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG83 - Conocer las etapas y procesos principales del desarrollo psicoldgico alo largo del ciclo vital en sus aspectos de normalidad y

anormalidad. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG4 - Conocer los fundamentos biol 6gicos de la conducta humanay de las funciones psicol 6gicas. TIPO: Conocimientos o

contenidos

CG6 - Conocer ladimension socia y antropol dgica del ser humano considerando |os factores histéricos y socioculturales que

intervienen en la configuracion psicol égica humana. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG7 - Conocer distintos métodos de evaluacion, diagndstico y tratamientos psicol 6gicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CGS8 - Conocer los distintos disefios de investigacion, los procedimientos de formulacion y contrastacion de hipdtesisy la

interpretacion de los resultados en el campo de la Psicologia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG9 - Andlizar datos relevantes de su area de estudio, la Psicologia, para emitir juicios que incluyan una reflexidn sobre temas

relevantes de indole social, cientifica o ética propios de la profesion de psicdlogo. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Précticas Académicas Exter nas (Presencial)

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

16

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

16

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Practicas Académicas Externas

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Précticas Externas

16

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

16

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CEL1 - Conocer laevolucion histérica de la Psicologia, identificando sus antecedentes en el dreade lafilosofiay los procesos que la
convirtieron en una disciplina cientifica. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE10 - Aplicar técnicas de andlisis estadistico para recoger informacién sobre el estudio del funcionamiento de los individuos,

grupos u organizaciones. TIPO: Competencias

CE11 - Formular y contrastar hipétesis sobre las demandas de tratamiento y las necesidades de |os destinatarios. T1PO:

Competencias
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CE12 - Conocer |os mecanismos de accion de los farmacos que actlian sobre el comportamiento y los procesos psicolégicos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CE13 - Identificar problemasy necesidades en estructuras grupales e intergrupales através del andlisis de los procesos de
interaccion, las dindmicasy las estructuras de las mismas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE14 - Aplicar los modelos, teorias, instrumentos y técnicas més adecuadas en cada contexto de intervencién en € comportamiento
normal y anormal. TIPO: Habilidades o destrezas

CE15 - Aplicar las principal es técnicas de evaluacion del comportamiento normal y anormal, de los procesosy de otras variables
psicoldgicas. TIPO: Habilidades o destrezas

CE16 - Discriminar la pertinencia de | os principal es instrumentos de eval uacion aplicables en diferentes contextos y etapas del
desarrollo. TIPO: Competencias

CEL17 - Establecer hipotesis diagndsticas de los diferentes trastornos psicol 6gicos y psicopatol 6gicos, siendo capaces de andizar las
causas y variables que los predisponen, desencadenan y mantienen. TIPO: Competencias

CE18 - Conocer lainteraccion entre las variables psicol gicas y 10s procesos de ensefianza y aprendizaje, en distintos contextosy a
lo largo del desarrollo. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE2 - Identificar y comprender los conocimientos fundamentales de la psicologiajuridicay forense, para ser capaz de analizar €l
comportamiento susceptible de evaluacion juridica. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE3 - Comprender los procesos psicol 6gicos basicos, sus teorias y model os de estudio (atencion, percepcion, motivacién, emaocion,
aprendizaje, memoria, pensamiento y lengugje). TIPO: Conocimientos o contenidos

CE4 - Conocer los trastornos psicofisiol6gicos del sistema nervioso central y 1os sistemas periféricosy las principal es técnicas para
tratarlos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CES5 - Relacionar la Psicologia con otras disciplinas, reconociendo €l valor de trabajar en equipos multiprofesionales. TIPO:
Habilidades o destrezas

CEB6 - Aplicar € conocimiento tedrico de diferentes métodos y disefios de investigacion al andlisis practico de comportamiento de
las personas, grupos, comunidades y organizaciones. TIPO: Habilidades o destrezas

CE7 - Adaptarse al marco legal que regulala practica de la Psicologia en sus diferentes ambitos profesionales. TIPO: Habilidades o
destrezas

CE8 - Conocer las diferencias entre envejecimiento normal y patoldgico asi como las principales técnicas de evaluacion e
intervencion psicol gicas aplicadas a personas mayores. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE9 - Identificar los procesos neuropsicol dgicos y sociaes que modulan € desarrollo, larecepcion y laproduccién del lenguaje.
TIPO: Conocimientos o contenidos

CGL1 - Conocer las funciones, caracteristicas y limitaciones de | os distintos model os tedricos existentes en Psicologia. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CG10 - Promover lasalud y la calidad de vida en los individuos, grupos, comunidades y organizaciones en |os distintos contextos.
TIPO: Competencias

CGL11 - Conocer y ajustarse alas obligaciones deontol 6gicas de la Psicologia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG12 - Capacitar a estudiante para la comprensién de textos psicol 6gicos y lalocalizacion de fuentes documental es relacionadas
con la Psicologia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG13 - Conocer los conceptos, aplicaciones, formulasy la utilizacion de las distintas técnicas de andlisis de datos para
la estimacion de parametros y |as propiedades métricas de | os instrumentos de medicion de variables psicol dgicas. TIPO:
Competencias

CG2 - Conocer las leyes bésicas de | os distintos procesos psicol égicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG3 - Conocer las etapas y procesos principales del desarrollo psicolégico alo largo del ciclo vital en sus aspectos de normalidad y
anormalidad. TI1PO: Conocimientos o contenidos

CG4 - Conocer |os fundamentos biol 6gicos de la conducta humanay de las funciones psicol gicas. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CG5 - Conaocer los principios psicosociaes del funcionamiento de los gruposy de las organizaciones. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CG6 - Conocer ladimension social y antropol dgicadel ser humano considerando |os factores histéricos y socioculturales que
intervienen en la configuracion psicol égica humana. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG7 - Conocer distintos métodos de evaluacion, diagndstico y tratamientos psicol dgicos. TIPO: Conocimientos o contenidos
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CG8 - Conocer los distintos disefios de investigacion, los procedimientos de formulacion y contrastacion de hipétesisy la
interpretacion de los resultados en el campo de la Psicologia. T1PO: Conaocimientos o contenidos

CG9 - Analizar datos relevantes de su érea de estudio, la Psicologia, para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas
relevantes de indole social, cientifica o ética propios de la profesion de psicdlogo. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Practicas Académicas Externas (Virtual)

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

16

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

16

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Précticas Académicas Externas (Virtual)

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Précticas Externas

16

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

16

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CE1 - Conocer la evolucion histéricade la Psicologia, identificando sus antecedentes en el area de lafilosofiay los procesos que la
convirtieron en una disciplina cientifica. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE10 - Aplicar técnicas de andlisis estadistico para recoger informacién sobre el estudio del funcionamiento de los individuos,
grupos u organizaciones. TIPO: Competencias

CE11 - Formular y contrastar hip6tesis sobre las demandas de tratamiento y |as necesidades de |os destinatarios. TI1PO:
Competencias

CE12 - Conocer |os mecanismos de accion de los farmacos que actlian sobre el comportamiento y los procesos psicolégicos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CE13 - Identificar problemas y necesidades en estructuras grupales e intergrupales através del andlisis de los procesos de
interaccion, las dinamicasy las estructuras de las mismas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE14 - Aplicar los modelos, teorias, instrumentos y técnicas mas adecuadas en cada contexto de intervencidn en €l comportamiento
normal y anormal. TIPO: Habilidades o destrezas

CE15 - Aplicar las principales técnicas de evaluacion del comportamiento normal y anormal, de los procesos y de otras variables
psicoldgicas. TIPO: Habilidades o destrezas

CEL16 - Discriminar la pertinencia de | os principal es instrumentos de eval uacion aplicables en diferentes contextos y etapas del
desarrollo. TIPO: Competencias

CE17 - Establecer hip6tesis diagndsticas de los diferentes trastornos psicol 6gicos y psicopatol 6gicos, siendo capaces de analizar las
causas y variables que los predisponen, desencadenan y mantienen. TIPO: Competencias

CE18 - Conocer lainteraccion entre las variables psicol6gicas y 10s procesos de ensefianza y aprendizaje, en distintos contextosy a
lo largo del desarrollo. TIPO: Conocimientos o contenidos
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CE2 - Identificar y comprender |os conocimientos fundamentales de la psicologiajuridicay forense, para ser capaz de analizar €l
comportamiento susceptible de evaluacion juridica. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE3 - Comprender los procesos psicol 6gicos basicos, sus teorias y model os de estudio (atencidn, percepcidn, motivacion, emocion,
aprendizaje, memoria, pensamiento y lenguaje). TIPO: Conocimientos o contenidos

CE4 - Conocer los trastornos psicofisiol 6gicos del sistema nervioso central y los sistemas periféricos y las principal es técnicas para
tratarlos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CES5 - Relacionar la Psicologia con otras disciplinas, reconociendo el valor de trabajar en equipos multiprofesionales. TIPO:
Habilidades o destrezas

CEG6 - Aplicar el conocimiento tedrico de diferentes métodos y disefios de investigacion a andlisis practico de comportamiento de
las personas, grupos, comunidades y organizaciones. TIPO: Habilidades o destrezas

CE?7 - Adaptarse a marco lega que regula la préctica de la Psicologia en sus diferentes &mbitos profesionales. TIPO: Habilidades o
destrezas

CES8 - Conocer las diferencias entre envejecimiento normal y patoldgico asi como las principal es técnicas de evaluacion e
intervencion psicol gicas aplicadas a personas mayores. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE9 - Identificar los procesos neuropsicol dgicos y sociales que modulan el desarrollo, larecepcion y laproduccién del lenguaje.
TIPO: Conocimientos o contenidos

CGL - Conocer las funciones, caracteristicas y limitaciones de | os distintos model os tedricos existentes en Psicologia. TIPO:
Conaocimientos o contenidos

CG10 - Promover lasalud y la calidad de vida en los individuos, grupos, comunidades y organizaciones en |os distintos contextos.
TIPO: Competencias

CG11 - Conocer y gjustarse a las obligaciones deontol 6gicas de la Psicologia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG12 - Capacitar a estudiante parala comprension de textos psicol égicos y lalocalizacion de fuentes documental es relacionadas
con laPsicologia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG13 - Conocer los conceptos, aplicaciones, formulas y la utilizacion de las distintas técnicas de andlisis de datos para
la estimacion de parametros y |as propiedades métricas de | os instrumentos de medicion de variables psicol dgicas. TIPO:
Competencias

CG2 - Conocer las leyes bésicas de | os distintos procesos psicol dgicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG3 - Conocer las etapas y procesos principales del desarrollo psicolégico alo largo del ciclo vital en sus aspectos de normalidad y
anormalidad. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG4 - Conocer los fundamentos biol 6gicos de la conducta humanay de las funciones psicol 6gicas. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CG5 - Conocer los principios psicosociaes del funcionamiento de los gruposy de las organizaciones. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CG6 - Conocer ladimension socia y antropol 6gica del ser humano considerando los factores histéricos y socioculturales que
intervienen en la configuracion psicol 6gica humana. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG7 - Conocer distintos métodos de evaluacion, diagnéstico y tratamientos psicol 6gicos. TI1PO: Conocimientos o contenidos

CG8 - Conocer los distintos disefios de investigacion, los procedimientos de formulacion y contrastacion de hipétesisy la
interpretacion de los resultados en el campo de la Psicologia. TI1PO: Conocimientos o contenidos

CG9 - Andlizar datos relevantes de su érea de estudio, la Psicologia, para emitir juicios que incluyan una reflexidn sobre temas
relevantes de indole social, cientifica o ética propios de la profesién de psicologo. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Trabajo de Fin de Grado (Presencial)
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2 8

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
8
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Trabajo de Fin de Grado

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Trabajo Fin de Grado / Méster 8 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
8
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CE1 - Conocer la evolucion histéricade la Psicologia, identificando sus antecedentes en el area de lafilosofiay los procesos que la
convirtieron en una disciplina cientifica. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE10 - Aplicar técnicas de andlisis estadistico para recoger informacién sobre el estudio del funcionamiento de los individuos,
grupos u organizaciones. TIPO: Competencias

CE11 - Formular y contrastar hip6tesis sobre las demandas de tratamiento y |as necesidades de |os destinatarios. TIPO:
Competencias

CE12 - Conocer |os mecanismos de accion de los farmacos que actlian sobre el comportamiento y 10s procesos psicolégicos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CE13 - Identificar problemas y necesidades en estructuras grupales e intergrupales através del andlisis de los procesos de
interaccion, las dinamicas y las estructuras de las mismas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE14 - Aplicar los modelos, teorias, instrumentos y técnicas mas adecuadas en cada contexto de intervencién en € comportamiento
normal y anormal. TIPO: Habilidades o destrezas

CE15 - Aplicar las principales técnicas de evaluacion del comportamiento normal y anormal, de los procesosy de otras variables
psicoldgicas. TIPO: Habilidades o destrezas

CEL16 - Discriminar la pertinencia de | os principal es instrumentos de eval uacion aplicables en diferentes contextos y etapas del
desarrollo. TIPO: Competencias

CE17 - Establecer hip6tesis diagndsticas de los diferentes trastornos psicol 6gicos y psicopatol 6gicos, siendo capaces de analizar las
causas y variables que los predisponen, desencadenan y mantienen. TIPO: Competencias

CE18 - Conocer lainteraccion entre las variables psicolgicas y 10s procesos de ensefianza y aprendizaje, en distintos contextosy a
lo largo del desarrollo. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE2 - Identificar y comprender |os conocimientos fundamentales de la psicologiajuridicay forense, para ser capaz de analizar €l
comportamiento susceptible de evaluacion juridica. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE3 - Comprender |os procesos psicol 6gicos bésicos, sus teoriasy modelos de estudio (atencidn, percepcion, motivacion, emocion,
aprendizaje, memoria, pensamiento y lengugje). TIPO: Conocimientos o contenidos

CE4 - Conocer los trastornos psicofisiol6gicos del sistema nervioso central y los sistemas periféricos y las principal es técnicas para
tratarlos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CES - Relacionar la Psicologia con otras disciplinas, reconociendo el valor de trabajar en equipos multiprofesionaes. TIPO:
Habilidades o destrezas

CEB6 - Aplicar € conocimiento tedrico de diferentes métodos y disefios de investigacion al andlisis practico de comportamiento de
las personas, grupos, comunidades y organizaciones. TIPO: Habilidades o destrezas

CE7 - Adaptarse a marco legal que regulala practica de la Psicologia en sus diferentes &mbitos profesionales. TIPO: Habilidades o
destrezas

CE8 - Conocer las diferencias entre envejecimiento normal y patoldgico asi como las principales técnicas de evaluacion e
intervencion psicol gicas aplicadas a personas mayores. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE9 - Identificar los procesos neuropsicol 6gicos y sociales que modulan el desarrollo, larecepcidn y la produccion del lenguaje.
TIPO: Conocimientos o contenidos
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CG1 - Conocer las funciones, caracteristicas y limitaciones de los distintos model os tedri cos existentes en Psicologia. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CG10 - Promover lasalud y la calidad de vida en los individuos, grupos, comunidades y organizaciones en |os distintos contextos.
TIPO: Competencias

CGL11 - Conocer y gjustarse alas obligaciones deontol égicas de la Psicologia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG12 - Capacitar a estudiante parala comprension de textos psicoldgicos y lalocalizacion de fuentes documental es rel acionadas
con la Psicologia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG13 - Conocer los conceptos, aplicaciones, formulasy la utilizacion de las distintas técnicas de andlisis de datos para
la estimacion de parametrosy las propiedades métricas de los instrumentos de medicion de variables psicoldgicas. TIPO:
Competencias

CG14 - Elaborar, exponer y defender un trabajo-proyecto original, sintesis de las competencias adquiridas en € titulo. TIPO:
Competencias

CG2 - Conocer las leyes bésicas de | os distintos procesos psicol dgicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG3 - Conocer las etapas y procesos principales del desarrollo psicolégico alo largo del ciclo vital en sus aspectos de normalidad y
anormalidad. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG4 - Conocer los fundamentos biol 6gicos de la conducta humanay de las funciones psicol 6gicas. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CG5 - Conocer los principios psicosocia es del funcionamiento de los grupos y de las organizaciones. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CG6 - Conocer ladimension socia y antropolégicadel ser humano considerando los factores histéricos y socioculturales que
intervienen en la configuracion psicol égica humana. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG7 - Conocer distintos métodos de evaluacion, diagndstico y tratamientos psicol dgicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG8 - Conocer los distintos disefios de investigacion, los procedimientos de formulacion y contrastacion de hipétesisy la
interpretacion de los resultados en el campo de la Psicologia. TI1PO: Conaocimientos o contenidos

CG9 - Analizar datos relevantes de su érea de estudio, la Psicologia, para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas
relevantes de indole social, cientifica o ética propios de la profesion de psicdlogo. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Trabajo de Fin de Grado (Virtual)
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster
ECTSNIVEL 2 8

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

8

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Trabajo de Fin de Grado (Virtual)

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Méster

8

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

8

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CEL1 - Conocer laevolucion histérica de la Psicologia, identificando sus antecedentes en el dreade lafilosofiay los procesos que la
convirtieron en una disciplina cientifica. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE10 - Aplicar técnicas de andlisis estadistico pararecoger informacién sobre el estudio del funcionamiento de los individuos,
grupos u organizaciones. TIPO: Competencias

CE11 - Formular y contrastar hipétesis sobre las demandas de tratamiento y las necesidades de |os destinatarios. TIPO:
Competencias

CE12 - Conocer |os mecanismos de accion de los farmacos que actlian sobre el comportamiento y |os procesos psicol égicos. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CE13 - Identificar problemas y necesidades en estructuras grupales e intergrupales a través del andlisis de los procesos de
interaccion, las dindmicas y las estructuras de las mismas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE14 - Aplicar los modelos, teorias, instrumentos y técnicas mas adecuadas en cada contexto de intervencion en el comportamiento
normal y anormal. TIPO: Habilidades o destrezas

CE15 - Aplicar las principal es técnicas de evaluacion del comportamiento normal y anormal, de los procesos y de otras variables
psicoldgicas. TIPO: Habilidades o destrezas

CE16 - Discriminar la pertinencia de | os principal es instrumentos de eval uacion aplicables en diferentes contextos y etapas del
desarrollo. TIPO: Competencias

CEL17 - Establecer hipotesis diagnosticas de los diferentes trastornos psicol 6gicos y psicopatol 6gicos, siendo capaces de andlizar las
causas y variables que los predisponen, desencadenan y mantienen. TIPO: Competencias

CE18 - Conocer lainteraccion entre las variables psicoldgicas y 10s procesos de ensefianzay aprendizaje, en distintos contextosy a
lo largo del desarrollo. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE2 - Identificar y comprender |os conocimientos fundamentales de la psicologia juridicay forense, para ser capaz de analizar €l
comportamiento susceptible de evaluacion juridica. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE3 - Comprender los procesos psicol 6gicos basicos, sus teorias y model os de estudio (atencidn, percepcidn, motivacion, emocion,
aprendizaje, memoria, pensamiento y lenguaje). TIPO: Conocimientos o contenidos

CE4 - Conocer los trastornos psicofisiol6gicos del sistema nervioso central y los sistemas periféricosy las principal es técnicas para
tratarlos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CES5 - Relacionar la Psicologia con otras disciplinas, reconociendo el valor de trabajar en equipos multiprofesionales. TIPO:
Habilidades o destrezas

CEG6 - Aplicar el conocimiento tedrico de diferentes métodos y disefios de investigacion al andlisis practico de comportamiento de
las personas, grupos, comunidades y organizaciones. TIPO: Habilidades o destrezas

CE7 - Adaptarse a marco legal que regulala préctica de la Psicologia en sus diferentes &mbitos profesionales. TIPO: Habilidades o
destrezas

CES8 - Conocer las diferencias entre envejecimiento normal y patoldgico asi como las principales técnicas de evaluacion e
intervencion psicol dgicas aplicadas a personas mayores. TIPO: Conocimientos o contenidos

CE9 - Identificar los procesos neuropsicol dgicos y sociales que modulan €l desarrollo, larecepcion y la produccién del lenguaje.
TIPO: Conocimientos o contenidos

CG1 - Conocer las funciones, caracteristicas y limitaciones de |os distintos model os tedri cos existentes en Psicologia. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CG10 - Promover lasalud y la calidad de vida en los individuos, grupos, comunidades y organizaciones en |os distintos contextos.
TIPO: Competencias

CGL11 - Conocer y gjustarse alas obligaciones deontol dgicas de la Psicologia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG12 - Capacitar a estudiante parala comprension de textos psicoldgicos y lalocalizacion de fuentes documental es rel acionadas
con la Psicologia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG13 - Conocer los conceptos, aplicaciones, formulasy la utilizacion de | as distintas técnicas de andlisis de datos para
la estimacion de parametros y |as propiedades métricas de los instrumentos de medicion de variables psicol 6gicas. TIPO:
Competencias

CG14 - Elaborar, exponer y defender un trabajo-proyecto original, sintesis de las competencias adquiridas en €l titulo. TIPO:
Competencias

CG2 - Conocer las leyes bésicas de | os distintos procesos psicol dgicos. TIPO: Conocimientos o contenidos
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CG3 - Conocer las etapas y procesos principales del desarrollo psicolégico alo largo del ciclo vital en sus aspectos de normalidad y
anormalidad. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG4 - Conocer los fundamentos biol 6gicos de la conducta humanayy de las funciones psicol dgicas. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CG5 - Conocer los principios psicosociales del funcionamiento de los grupos y de las organizaciones. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CG6 - Conocer ladimension social y antropol 6gica del ser humano considerando los factores historicos y socioculturales que
intervienen en la configuracion psicol égica humana. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG7 - Conocer distintos métodos de evaluacion, diagndstico y tratamientos psicol 6gicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CG8 - Conocer los distintos disefios de investigacion, los procedimientos de formulacion y contrastacion de hipotesisy la
interpretacion de los resultados en el campo de la Psicologia. T1PO: Conocimientos o contenidos

CG9 - Analizar datos relevantes de su area de estudio, la Psicologia, para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas
relevantes de indole social, cientifica o ética propios de la profesion de psicdlogo. TIPO: Competencias

42 ACTIVIDADESY METODOL OGIASDOCENTES
ACTIVIDADES FORMATIVAS

Codigo Actividades for mativas Descripcion

AF1 Clases programadas sincronas, clases de caracter expositivo y préctico Andlisis, comprensién y participacion en sesiones expositivas, explica-
tivas y/o demostrativas a cargo del profesor o expertos invitados con
presencialidad del alumno (clases sincronas en modaidad online).

AF2 Workshop (seminarios o talleres) Actividad formativa que se orientaalarealizacion de informes,
memorias, etc. y/o resolucién de problemas, casos précticos,
etc., bajo la supervision y asesoramiento del profesor in campus.

AF3 Actividades a través de recursos virtuales Foros, chats, debates sobre asuntos relativos a contenido
de las materias 0 asignaturas y su aplicacion en lapréctica
Test de autoevaluacion y otras pruebas de conocimientos.

AF4 Acceso e investigacion sobre contenidos complementarios Busqueda, seleccion y jerarquizacion de informacion, relati-
vaalos contenidos de las materias y/o asignaturas del Grado.

AF5 Estudio individual y trabajo auténomo Reflexion y andlisisindividual de los contenidos tedri-
cosy précticos de las materias y/o asignaturas del Grado.

AF6 Tutoria Tutoria con apoyo de recursos teleméticos como correo electroni-
co, teléfono o tele presencialidad (Skype, illuminate, Collaborate)

AF7 Trabgjos individuales o en grupo. Actividad que han de redlizar los alumnosy que han de entregar al
término de cada una de las asignaturas. Elaboracion de unamemoria
escritaal final del periodo de Précticas Académicas externas donde se
incluya de forma explicita todas las competencias adquiridas durante
este periodo y que presentard a su tutor académico. Los alumnos tendrén
que hacer igualmente trabgjos de carécter breve (individualesy/o en
grupo), por indicacién del profesor. En lamodalidad presencial y
semipresencial, parte de |os trabajos en grupo se redlizaran de forma
presencial con apoyo docente. Utilizaran también la plataforma virtual
y sus funcionalidades para compartir documentos y fuentes, asi como
pararealizar de formasimultanea el mismo trabajo. Contempla el
estudio e investigacion paralarealizacion del Trabajo de Fin de Grado.

AF8 Précticas Académicas Externas (actividad en centros de précticas) Asistenciaa centros de précticas. Asistenciaa las sesiones que
tienen lugar en las consultas de los centros de précticas elegidos
por cadaalumno. En ellas el alumno acompafiardalos profesio-
nales del centro en el gercicio de su préctica profesional. Duran-

te estas précticas el alumno participara en todas y cada unade las
actividades que se lleven a cabo durante la actividad del centro
donde se desarrollan las précticas. La asistenciaalos centros de
précticas serda menos del 70% de los ECTS de laasignatura.

AF9 Prueba final presencial tedrica Evaluacion En lamodalidad presencia, la prueba final
tedrica serd presencial. En lamodalidad virtual, la prue-
bafinal tedrica seravirtual, atendiendo alo establecido
en el Documento de REACU de 15 de enero de 2015, #(

) los sistemas de evaluacion deben asegurar el adecuado control de
la autoria de las pruebas de evaluacion, asi como que las mismas han
sido realizadas por el estudiante sin ayuda externa. Ello puede ser
justificado por la presencialidad del sistema de evaluacién, o bien por
una adecuada combinacion de tecnologia y recursos humanos, que
permitan garantizar la identificacion de los estudiantes y el control del
entorno, para una adecuada evaluacion mediante |a demostracion de
la consecucion de los resultados de aprendizaje de cada estudiante.#

AF10 Redaccién del Trabajo de Fin de Grado Tareas de recopilacion de informacion, biblio-
grafiay redaccion del Trabajo de Fin de Grado.

AF11 Defensa pliblicadel Trabajo de Fin de Grado Exposicion y defensaoral del Trabgjo de
Fin de Grado ante un tribunal universitario.

AF12 Clases programadas asincronas, clases magistrales grabadas. Clases grabadas por el profesor encargado de la asignaturao un
experto en el rea con los contenidos principales de lamisma.

METODOL OGIASDOCENTES
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Codigo
MD1

MD2

MD3

MD4

MD5

MD6

Metodologias docentes

Método expositivo / Clase magistral

Resolucién de gjerciciosy problemas

Método del caso

Realizacion de trabajos

Aprendizaje orientado a proyectos

Préctica guiada mediante debates y resolucion de problemasy gjercicios
enel aula

Descripcion

Exposicion por parte del profesor de |os contenidos de cada tema por me-
dio de explicacionesy presentaciones, junto con indicaciones sobre fuen-
tes deinformacion y bibliografia. Se promueve |a participacion activa del
alumno con actividades de debate, discusién de casos, preguntas'y expo-
siciones El alumno dispondra previamente de material es didéacticos, que
incluirén objetivos, guiones, cronogramay recursos.

Planteamiento de situaciones y gjercicios précticos que el alumno debe
resolver. Altratarse-de-una-medalidad-semipreseneial; el profesor dejara
los gjercicios a disposicion de |os estudiantes en la carpeta habilitada al
efecto con las explicaciones e indicaciones para afrontar su resolucion

y éstos de maneraindividual la entregaran en el plazo establecido en las
resoluciones de |a citada carpeta.

Examen y andlisis de forma sisteméticay profunda de los distintos aspec-
tosy cuestiones de casos précticos reales y concretos, con propuesta de
resolucion de los mismos. Al-tratarse de una modalidad semipresencial se
actuard de manerasimilar aMD2.

Elaboracion de informes y documentos en los que el alumno debe reali-
zar labores de busqueda bibliogréfica, recopilacion de informacion, ané
lisis de casos, andlisis de documentos, explicacion y redaccion de conclu-
siones. Al-tratarse de unamodalidad-semipresencial se utilizarén herra-
mientas tales como el correo electrénico, software para compartir docu-
mentos, foros, etc. através de la plataformavirtual para su realizacion y
sesiones de videoconferencia para su presentacion.

Metodol ogia de aprendizaje basada en lareaizacion, organizacion y di-
sefio de proyectos orientados al ambito juridico. Se utilizardn herramien-
tas tales como €l correo electrénico, software para compartir documen-
tos, foros, etc. através de la plataformavirtual.

Formulacién, andlisisy debate de un problema o ercicio relacionado
con lateméticade laasignatura. Se utilizaré la plataformavirtual.

4.3 SISTEMAS DE EVALUACION

Codigo
SE1

Sistemas de evaluacién

Asistenciay participacion en clases, foros, videoconferenciasy otros me-
dios colaborativos.

Presentacion de trabajos y proyectos (Précticasindividualesy trabajo en
equipo)

Tests de autoevaluacion

Examen final

Valoracion del tutor académico de laMemoria de précticas académicas
externas

Evaluacion del tutor del centro de précticas académicas externas: desem-
pefio en el centro de précticas.

Defensadel Trabajo de Fin de Grado

59/71

Descripcion
El profesor realizara un control de laasistencia a clase de los alumnos.

Igualmente, se evaluara la participacion e intervencion en las actividades
presenciales por parte de los alumnos.

Realizacion de trabajos, memoriasy portafolios, en los cuales los alum-
nos deben redactar y exponer toda lainformacién recogida, revisaday
analizada (presencialmente o mediante videoconferencia).

Los alumnos redizaran un examen de autoevaluacion por cadatema de
laasignatura.

Los alumnos redlizarén un examen final de cada asignatura. Los exame-
nes serén presenciales en lamodalidad presencial. En lamodalidad vir-
tual, los exdmenes serén y virtual es entamodalidad virtual, atendiendo a
lo establecido en el Documento de REACU de 15 de enero de 2015, #(

) los sistemas de evaluacion deben asegurar el adecuado control dela
autoria de las pruebas de evaluacion, asi como que las mismas han sido
realizadas por el estudiante sin ayuda externa. Ello puede ser justificado
por la presencialidad del sistema de evaluacion, o bien por una adecua-
da combinacién de tecnologia y recursos humanos, que permitan garan-
tizar la identificacion de los estudiantesy el control del entorno, para
una adecuada eval uacion mediante la demostracion de la consecucion
de los resultados de aprendizaje de cada estudiantet.

Informe del tutor académico sobre la memoria de précticas.

Informe del tutor del centro de précticas sobre el desempefio del estu-
diante.

Cada alumno, individualmente, debe exponer y defender de forma pre-
sencia dicho trabajo ante un tribunal universitario. La defensa del TFM
puede realizarse mediante videoconferencia en cualquiera de sus modali-
dades, siempre que: 1) Una persona en representacion de la universidad
asegure presencialmente laidentidad del estudiante en el lugar donde
ésterealice ladefensadel TFM y le acompafie durante lamisma; 2) La
defensa sea pUblica, bien donde esté presente el estudiante o bien donde
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esté presente €l tribunal; 3) Exista posibilidad de interaccion entre el es-
tudiantey el tribunal.

SE8 Elaboracién del Trabajo de Fin de Grado Cada alumno, individualmente, debe elaborar unamemoriaen laque se
sinteticen todas las competencias y aprendizajes adquiridos.

4.4ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS

Ver Apartado 4: Anexo 2.
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.
OTROSRECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOSMATERIALESE INFRAESTRUCTURALES, PRACTICASY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.
7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2020

Ver Apartado 7: Anexo 1.
7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede
7.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CODIGO | ESTUDIO - CENTRO

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD Y ANEXOS
8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

ENLACE | https://www.universidadatl anticomedio.es/universidad/calidad
8.2 INFORMACION PUBLICA
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Sistemas de informacion previo

El perfil de los estudiantes que inician los estudios de Grado en Psicologia sera publico con el fin de orientar a los futuros estudiantes de las caracte-
risticas idéneas para iniciar sus estudios. En este sentido, se recomienda que la formacién del alumno sea preferentemente del &rea de las ciencias de
la salud considerando deseable que los candidatos muestren el siguiente perfil:

Interés por temas relacionados con la psicologiay €l comportamiento humano.
Buena capacidad de comunicacion.

Interés por lasalud.

Buena capacidad de gestion emocional y control del estrés

Capacidad para observar, analizar y comprender el comportamiento de otros.
Habitos relacionados con procesos culturales y de interés social

Capacidad criticay flexibilidad mental.

Respeto por los derechos humanosy laigualdad entre las personas.
Capacidad de trabajo en equipo.

Socia mente habiles, empéticos y asertivos.

Capacidad de adaptacion a contextos multiculturales

4.1. Sistemas de informacién previo a la matriculacién

La difusién de la oferta de titulos universitarios se realizara a través de los sistemas de comunicacion que utiliza la Universidad del Atlantico Medio ha-
bitualmente: publicidad gréfica, mailing, envio de notas de prensa, informacion a través de la pagina web de la Universidad, asistencia a diversas ferias
de educacion, visitas a centros educativos, etc.

La preinscripcion se realizara via web y la matricula se gestionara tal y como se detalla a continuacién. Se informara a los estudiantes a través de la
secretaria de alumnos, la guia del estudiante, charlas y conferencias, la pagina web, etc.

Los estudiantes podran realizar la mayor parte de las gestiones administrativas a través de la secretaria de la Universidad del Atlantico Medio.

La Universidad del Atlantico Medio a través del Vicerrectorado correspondiente pone a disposicion de los futuros alumnos de la Universidad varios sis-
temas de informacion, acogida y orientacion para facilitar su incorporacién en la fase previa a la matriculacion:

1.- Programa de Orientacién Preuniversitaria: la Universidad realiza una campafia de difusién de su oferta académica en coordinacién con centros
educativos. Este programa incluye diversas actividades de informacién y orientacion dirigido a alumnos de secundaria y bachillerato. El Centro de
Orientacién e Informacién para el Empleo (COIE) coordina las visitas que realiza el profesorado de la Universidad a los centros de secundaria y les
proporciona la documentacién necesaria para informar adecuadamente a las demandas de los potenciales alumnos.

2.- Participacion en ferias educativas: la Universidad participa en diferentes ferias educativas en la que se realizan sesiones de orientacién universita-
ria, tanto para alumnos nacionales como extranjeros.

3.- Jornadas de puertas abiertas: con especial atencion a los municipios cercanos a la Universidad, se realizan jornadas de puertas abiertas para cole-
gios e institutos.

4.- Informacién en la pagina web: se realiza un esfuerzo constante de actualizacién y mantenimiento de la pagina web, para ofrecer una informacién
completa, eficaz y ordenada de la Universidad, sus titulaciones, su organizacion y sus actividades, mejorando el nivel de accesibilidad a sus informa-
ciones.

En la pagina web de la Universidad, se encuentra disponible la informacién sobre las vias y requisitos de admision al titulo segln la legislacién vigente,
asi como la documentacién que tienen que presentar los alumnos para la matriculacién dependiendo del grupo de acceso y de los estudios cursados.

8.3 ANEXOS
Ver Apartado 8: Anexo 1.

PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD
RESPONSABLE DEL TiTULO
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

53430176A AnaMaria Gonzdlez Martin
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DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Carreteradel Fondillo, 4 35017 Las Palmas Palmas de Gran Canaria (Las)
EMAIL MOVIL FAX CARGO

ana.gonzal ez@atl anticomedio.e3 655036864 828019020 Directora

REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
43818866W Marta Nufiez Zamorano

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Carreteradel Fondillo, 4 35017 Las Palmas Palmas de Gran Canaria (Las)
EMAIL MOVIL FAX CARGO
marta.nunez@atl anticomedio.es| 616674954 828019020 Secretaria General

El Rector dela Universidad no es el Representante Legal

Ver Personas asociadas ala solicitud: Anexo 1.

SOLICITANTE

El responsable del titulo es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
43818866W Marta Nufiez Zamorano

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Carreteradel Fondillo, 4 35017 Las Palmas Palmas de Gran Canaria (Las)
EMAIL MOVIL FAX CARGO

marta.nunez@atl anticomedio.es| 616674954 828019020 Secretaria Genera
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